Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de Sdo Paulo

EDITAL N° 90
DE 22 DE DEZEMERO DE 2011

Dispde sobre o tratamento diferenciado
e favorecido aos microempreendedores
individuais, microempresas e empresas
de pequeno porte, de que trata a Lei
Complementar Federal n2 123, de 14 de

dezembro de 2008, e da cutras
providéncias,
A CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA APROVA

E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI:

LEI N 2845
De 22 de Dezembreo de 2011

CAPITULO I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° Esta Lei estabelece normas gerais, conferindo tratamento
diferenciade e favorecido aos micreoempreendedores individuais
(MEI), &s microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP),
legalmente definidas no ambito do municipio de Guararema e en
conformidade com o que dispde a Lei Complementar Federal n° 123, de
14 de dezembro de 2006, e alteracdes posteriores, em especial no
que se refere:

1 - aos beneficios fiscais concedides pela municipalidade;

II - & preferéncia nas aquisicdes de bensz e servigos pelos érgdos
publicos municipais;

IIT - & inovacdo tecneldgica e & educagio empreendedora:

IV = ao asscciativismo @ as regras de inclusdo;

V = ao incentive & geragdo de emprego;

VI - ac incentivo & formalizacdo de empreaendimentos.,

Art.2° O direito aocs beneficios de gue trata a presente Lei ndoc se
vincula & obrigatoriedade de opcio do contribuinte pelo regime

simplificade de arrecadagdo “Simples Nacional” instituido pela Lei
Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006, e
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alteragbes posteriores, exceto o disposto no artigo 15 da presente
Lei,

Art.3% Os optantes pelo regime simplificado de arrecadacgdo “Simples
Nacional” mencionadc no artigo anterior, quando prestadores de
servigos, deverdo apurar e recolher o Imposto sobre Servicos de
Qualquer MNatureza nas condicgdes dos artiges 97-D, 97-E e paragrafo
2% do artigo 97-F, do Cédigo Tributario Municipal (Lei n® 2280, de
22 de dezembro de 2004, alterada pela Lei n2 2642, de 06 de
novembro de 2009).

Art.4® As condigdes de opcdo, as hipéteses de impedimento e os
casos de exclusio do regime simplificade de arrecadacao “Simples
Nacional”, bem como o cumprimente das obrigacoes acessdrias
pertinentes, observardo o contido nos artigos 16, 17 e 2% a 32, da

Lei Complementar Federal n2 123, de 14 de dezembro de 20086, e
alteragdes posteriores.

Art.5% O tratamento diferenciado e favorecido ao micrecempreendedor
individual, & microempresa e empresa de pequeno porte, definidas
respectivamente come MEI, ME e EPP, de gue trata o artigo 1% desta

Lei, serd gerido e coordenado por funciocnario do qguadro, a guem
cabera:

I - organizar a Sala do Empreendedor;

II - estruturar e gerenciar a disponibilizacdo e utilizacdoc dos
beneficios previstos nesta Lei:

III - acompanhar a execugao, a demanda e a revisdo das atribuicdes
necessarias a plena aplicagdoc da presente Lei.

Paragrafo unico. O funciondrio a gque se refere o caput deste
artigo sera nomeado por Portaria do Chefe do Executivo Municipal.

Art.6° A Sala do Empreendedor, vinculada & Secretaria Municipal de
Indastria, Comércio, Turismo e Agricultura tera como incumbé&ncias:

I - atendimento a contribuintes e empreendedores, na solicitagao

de 1inscrigdes, alvarasf@ certidées e outros documentos wvinculados
ao empreendimento;

II - orienta¢do com vistas a planos de negbcios, pesguisas de
mercado, obtengdo de créditos, associativismo e outros programas
de apoio previstos;

IIT - crientagdes fisco-tributédria e juridico-administrativa, com
o objetive de agilizar a regularizacdo do registro e funcicnamento

e as situagdes fiscal e tributdria das empresas; y
o
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IV - operacionalizacidoc de procedimentos para efetivacdo de
inscricées e licengcas de funcionamento, inclusive pelo Sistema
Integrado de Licenciamento - SIL;

V - formalizacdoc de convénios com 6rgdos e entidades das demais
esferas governamentais, com vistas a unicidade do processoc de
registro e legalizacdo de empresarios e pessoas juridicas, de

forma a integrar os procedimentos para inscrigdo e licenciamento
de empresas;

VI - desenvolvimento de condigbes para disponibilizacdo, via web,
de informacSes, orientacées e pPesquisas prévias relacionadas aos
empreendimentos pretendidos e aos programas de apoio previstos:

VII - simplificacdo de procedimentos para registro e funcionamento
de empresas e outras atribuigdes decorrentes de exigéncias
adicionais.

Art.7% Para as situacdes nao contempladas pela presente Lei serio
aplicadas as diretrizes da Lei Complementar Federal n® 123, de 14
de dezembro de 2006, e alteragées posteriores.

CAPITULO II - DA DEFINIGAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL,
MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Segdo I - Do Pequeno Empresario

Art.8% Para os efeitos desta Lei, considera-se microempreendedor
individual, nos moldes do artigo 966 da Lei n® 10.406, de 10 de
janeiro de 2002, o contribuinte individual devidamente registradeo
no Registro de Empresas Mercantis, desde gue atenda
cumulativamente &s seguintes condicdes:

I - aufira receita bruta anual de até RS 60.0000,00 (sessenta mil

reals) ;
II - seja optante pelo regime simplificado de tributagao “Simples
Nacional”;
. »
III - exerga somente as atividades relacionadas no Anexo Unico da

Resolucgdo CGSN n? 58, de 27 de abril de 2009;
IV - possua um Unico estabelecimento;

V - nao participe de outra empresa como titular, sbéecie ou
administrador;

)
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VI - ndc contrate mais de um empregado, observadas as disposicoes
legais trabalhistas e previdencidrias.

Segdo II - Da Microempresa e da Empresa de Pequenoc Porte

Art.9® Para os efeitos desta Lei, considera-se microempresa e
empresa de pequeno porte a scciedade empresaria, a sociedade
simples & o empresario individual, nos moldes do artigo 966 da Lei
n? 10.406, de 10 de janeiroc de 2002, devidamente registrado no
Registro de Empresas Mercantis ou no Reglstro Civil de Pessoas
Juridicas, conforme o caso, desde que:

I - no caso de microempresa, o empresarioc, a pessoa juridica, ou a
ela equiparada, aufira em cada ano-calendario receita bruta igual
ou inferior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) ;

II - no caso de empresa de pegueno porte, o empresario, a pessoa
juridica, ou a ela equiparada, aufira em cada anc-calendario
receita bruta superior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil

reais) e igual ou inferior a R$ 3.600.000,00 (trés milhdes e
seiscentos mil reais).

Paragrafo Gnico. Considera-se receita bruta, para fins ‘do disposto
nos incisos I e II deste artigo, o produto da venda de bens e
servigos nas operacdes de conta propria, o pregco dos servicos
prestados e o© resultado nas operacdes em conta alheia, naoc
incluidas as vendas canceladas e os descontos incondicicnais
concedidos.

CAPITULO III - DA INSCRICAO E BAIXA

Art.10 Para o microempreendedor individual, a microempresa = a
empresa de pequenco porte, os procedimentos de inscrigde, alteracdo
e baixa obedecer3o, no gue couber, ao gque estabelece ©o Decreto
Municipal n® 2772, de 23 de abril de 2010, cuja documentaciao
requerida se acha relacionada nos Anexos I a IV do referido
Decreto.

Paragrafo unico. Os profedimentos observados no caput do presente
artige poderdc ser alterados ou simplificados com a adocdo das
condigdes previstas nos incisos V e VII do artigo 62 desta Lei.

Art.ll Os requisitos de seguranga sanitdria, metrologia, controle
ambiental e prevengdo contra incéndies poderdo ser simplificados
para as atividades que, por sua natureza, comportem grau de risco

compativel com esse procedimento.
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Q . . v
§1= Excetuando-se os casos de atividades com grau de risco elevado,
podera ser emitido Alvara de Funcionamento Provisdério, o gue

permitird o inicio das operacées do estabelecimento imediatamente
apbs o ato do registro,.

§2° Consideradas as circunstancias do paragrafo anterior, podera o
municipio conceder Alvard de Funcionamentoc Provisério para o

microempreendedor individual, para microempresas e empresas de
pequeno porte:

I — instaladas em Aareas desprovidas de regulacdoc fundi&ria legal
ou com regulamentacdo precéria;

IT - instaladas em residéncia do microempreendedor individual ou
do titular ou sécioc da microempresa ou empresa de pegueno porte,
na hipotese da atividade ndo gerar circulacdo significativa de
pessoas no estabelecimento.

Art.12 O enquadramento das empresas, segundo o grau de risco das
atividades previstas, sera determinado pelos coédigos da CNAE -
Classificagdc Nacional de Atividades Econémicas adotadas pelos
estabelecimentos, cuja classificacio e detalhamento serio chjeto
de lei especifica.

CAPITULO IV - DOS BENEFICIOS FISCAIS

Art.13 Além das vantagens concedidas pelo regime unificade de
recolhimento de tributos e contribuigées, de que participam as
empresas prestadoras de servigos optantes pelo regime simplificado
e arrecadacao “Simples Nacional®™, nas condicdes da Lei
Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006, os
empreendedores de que trata a presente Lei gozardo dos seguintes
beneficios:

I - isencdo de todas as taxas de servigos municipais, inclusive
taxas anuais de licenga para funcionamento, publicidade e
localizacdo, para os microempreendedores individuais;

II - redugdo das taxas@mnuais de licenga para funcionamento para
as milcroempresas, gQque passam a ser tributadas em condigdes
idénticas as dos profissionais autdnomos sem estabelecimento fixo;

III - redugdo das taxas anuals de licenga para funcicnamento, para
as empresas de peqgueno porte, gue passam a ser tributadas em
condigdes idénticas as dos profissionais auténomos estabelecidos.

Art.14 Independentemente da receita bruta auferida no més, poderé
ser adotado para as microempresas gue obtiveram ne ano-calendario
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anterior receita bruta de até RS 120.000,00 (cento e winte mil
reais), valor fixo mensal para recolhimento do ISSQN, que poderé
ser determinado por meio de estimativa fiscal ou arbitramento,

ficando o contribuinte sujeito ao valor fixado durante todo o ano-—
calendaric.

Paragrafo tdnico. As condigdes para determinacdo e utilizagdoc dos
valores fixos previstos no caput deste artigo obedecerdo o gque
consta nos paragrafos 1% a 32 do artigo 97-E do Cédigo Tributario
Municipal (Lei n® 2280, de 22 de dezembro de 2004, alterada pela
Lei n® 2642, de 06 de novembro de 2009).

Art.15 As empresas constituidas na atividade de escritério de
servigos coentabeis, optantes pelo regime simplificade de
arrecadacdo “Simples Nacional”, deverdoc recolher o ISEQN por meico
de valor fixo mensal determinado de forma distinta dos parametros
previstos no artigoe anterior, obedecidas as condigdes constantes
dos paragrafos 4° a 92 do artige 97-E do Cédige Tributéario
Municipal (Lei n® 2280, de 22 de dezembro de 2004, alterada pela
Lei n® 2642, de 06 de novembro de 2009).

Art.16 Os microempreendedores individuais, as microempresas e as
empresas de pequeno porte terdo seus débitos parcelados em
condigdes especiais, fixando-se o valor minimo de cada parcela em
1 (uma) UFM (Unidade Fiscal do Municipio), obedecidos o©s demais
pardametros da Lei n® 2483, de 20 de marco de 2008,

CAPITULO V - DO ACESSO AOS MERCADOS
Segdo I - Acesso as Compras Piablicas

Art.17 Nas contratacdes publicas de bens e servigos do Municipio,
devera ser concedido tratamento diferenciado e simplificado para
empreendedores individuais, microempresas e empresas de pequeno
porte, objetiwvando:

I - a promogdc do desenvolvimento econémico e social no Aambito
municipal e regional;
L

II - a ampliagdo da eficiénecia das politicas piablicas;

III - o fomento do desenvolvimento leocal, através deo apoioc aos
arranjos produtivos locais;

IV - apoio as iniciativas de comércio justo e solidéarioc.

Art.18 A Administragdoc Municipal devera realizar 1licitaciao
presencial ou eletrdnica, descrevendo o objeto da contratagdc de

B
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mode a ndc excluir a participacic das microempresas e empresas de
Pequenc porte locais no processc licitatério.

Art.19 As contratacdes diretas por dispensas ou inexigibilidade de
licitagdo com base nos termos dos artigos 24 e 25 da Lei n® B.666,
de 1994, deverio ger preferencialmente realizadas Com

microempresas e empresas de pequenc porte sediadas no municipio ou
na regiao.

Art.20 Para habilitacio em gquaisquer licitacdes do municipic para
fornecimente de bens para pronta entrega ou servicos imediatos,

bastarid & microempresa e 3 empresa de peqgueno porte a apresentacio
dos seguintes documentos:

I - Ato constitutivo da empresa, devidamente registrado:

II - Inscricido no CNPJ, com a distincdo de ME ou EPP, para fins de
qualificacio;

III - Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com Efeitos de
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Dividsa
Ativa da Unido;

IV - Certid3o Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de
Débitos Relativos as Contribuigdées Previdenciarias e Aas de
Terceiros;

V - Certid3o Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de
Débitos Relativos aos Tributos Municipais;

VI - Certificado de Regqularidade do FGTS,.

Art.21 DHNas licitagdes piblicas do municipio, a comprovacio de
regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte

sera estabelecida no edital e exigida para efeito de assinatura do
contrato;

§1° As microempresas e empresas de Pequeno porte, por ocasido da
participacdo em certames licitatérios, devario apresentar toda a
documentagdo exigida pra efeito de comprovagdo de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo;

§$2° Havendo alguma restricdo na comprovacic da regularidade fiscal,
sera assegurado o prazo de 2 (dois) dias ateis, cujo termo inieial
correspondera ao momento em dque o preponente for declarado o
vencedor do certame, prorrogaveis por igual perfodo, a critério da
Administracdo Piblica Municipal, para a regularizagdo da
documentaciao, pagamentoe ou parcelamento do debito, e apresentacio
da devida comprovacdo desses atos., .
A
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§3° A nido-reqularizacio da documentagdo, no prazo previsto no §22,
implicard decadéncia do direite a contratac3c, sem prejuizec das
Sancoes previstas no artigo 81 da Lei Federal n® B.666, de 21 de
Junho de 18993, sendo facultade a Administracdo convocar os
licitantes remanescentes, mna ordem cde classificagdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

Art.22 A empresa vencedora da licitacdoc poderd subcontratar
servigos ou insumos de microempresas e empresas de pequenc porte.

$1° A subcontratacdo de que trata o caput deste artigo dewve estar
prevista no instrumento convocatério, especificando-se o]
percentual méximo do objets a ser subcontratado até o limite de
30% (trinta por cento) do total licitado.

§2° £ vedada a administracdc pablica a exigéncia de subcontratacie
de itens determinados ou de empresas especificas.

Art.23 Nas subcontratacdes de gque trata o artigo anterior,
ocbservar-se-3 o seguinte:

I - o edital de licitagdo estabeleceri que as microempresas e
empresas de peguenc porte a serem subcontratadas deverdo estar
indicadas e gqualificadas nas propostas dos licitantes com a
descrigdo dos bens e servigos a serem fornecidos e seus
respectivos valores;

II - a3 empresa contratada compromete-se 3 substituir a
subcontratada, no prazo maximo de 30 (Erinta) dias, na hipétese de
extingdo da subecontrataci3o, mantendo o percentual originalmente
subcontratado até a sua execucio total, notificando o érgdc ou
entidade contratante, sob pena de rescisdo, sem prejuizo das
sancdes cabiveis:

III - demonstrada a inviabilidade de nova subcontratacdo, nos
termos do incise II, a Administracdc Pablica Municipal devera
transferir a parcela subcontratada & empresa contratada.

Art.24 Nas licitacdes sera assegurada, como critério de desempate,
preferéncia de contrat#f3o para as microempresas e empresas de
peEquenc porte.

§1° Entende-se por empate aquelas situacbes em que as ofertas
apresentadas pelas microempresas e empresas de peguenc porte sejam
iguais ou até 10% (dez por centa) superiores aquelas apresentadas
pelas demais empresas.

§22 Na modalidade de pregdo, o intervalo percentual estabelecido no
§1° serd de até 5% (cinco por cento) superior ao melhor preco.
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Art.25 Para efeito do disposto no artigo anterior, ocorrendo o
empate, proceder-se-3i da seguinte forma:

I - a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada
podera apresentar proposta de prego inferior aquela considerada

vencedora do certame, situacdioc em que sera adjudicado © contrato
em seu favor;

II - na hipétese da n3o-contratacioc da microempresa ou empresa de
pequeno porte, na forma deo inciso I, serao convocadas as
remanescentes que porventura se enquadrarem na hipétese dos §§ 1° e

"] . . . a # [
2= do artigo 24, na ordem classificatéria, para o exercicic do
mesmo direito;

IITI - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte gue se encontrem nos
intervalos estabelecidos nos §§5 12 e 2° do artigo 24, serid pelo

maior nimero de empregados pelas empresas segundo a RAIS - Relacdo
Anual de Informacdes Sociais.

§1° Na hipétese da nao-contratacdo nos termos previstos no caput, o

contrato sera adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame.

§22 0 disposto neste artigo somente se aplicarid quando a melhor
oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou
empresa de pequeno porte.

§3° No caso de Pregdo, a microempresa ou empresa de peguenc porte
melhor classificada serd convocada para apresentar nova proposta
no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apdés o encerramento dos
lances, sob pena de preclusido, ochservado o disposto nc incise III
do caput.

Art.26 A Administragdo Piblica Municipal poderd realizar processo
licitatério destinado exclusivamente a participacgéao de
microempresas e empresas de pequeno porte nas contratacdes cujo
valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Art.27 Nao se aplica o dsposto nos artiges 17, 22 e 26 guando:

I - os critérios de tratamento diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de pegqueno porte nidoc forem expressamente
previstos no instrumentoc convocatério:

ITI - ndo houver um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos
enquadrados como microempresas ou empresas de pegueno porte
sediados local ou regionalmente e capazes de cumprir as exigéncias
estabelecidas no instrumento convocatério; ’

\ ey
st
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IITI - o tratamento diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de pequeno porte naoc for vantajoso para a
Administragdoc Publica Municipal ou representar prejuizo ao
conjunto ou complexo do objeto a ser contratado:

IV - a licitagdo for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos
artigos 24 e 25 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

V - 0 valor licitado por meio do disposto neste artige ndc podera

exceder a 25% (vinte e cinco por cento) do total licitado em cada
ano ciwvil.

Segdo II - Estimulo ao Mercado Local

Art.28 A Administracio Municipal incentivard a realizacdo de
feiras de produtores e artesdos, assim como apoiard missio técnica

para exposigdo e venda de produtos locais em outros municipios de
grande comercializacgdo.

CAPITULO VI - DA FISCALIZACAO ORIENTADORA

Art.29 A fiscalizacdo municipal nos aspectos tributdrio, de uso do
solo, sanitario, ambiental e de seguranca, relativos aos
empreendedores individuais, microempresas e empresas de pegueno
porte devera ter natureza prioritariamente orientadora, gquando a
atividade ou situag3o, por sua natureza, comportar grau de risco
compativel com esse procedimento.

§1° Nos moldes do caput deste artigo, sempre devera ser observado o
critérico da dupla wvisita pela fiscalizacio municipal para, apéds,
lavrar o auto de infragdo, excete quando constatada flagrante
infracdo ao sossego, saude ou seqguranga da comunidade ocu ato que
importe em agdo ou omissdo dolosa, resisténcia ou embarago a
fiscalizagdo ou reincidéncia.

§2° A orientacdo a gue se refere este artigo dar-se-a por meio de
Termo de Ajuste de Conduta a ser regulamentade pelos érgdos
competentes.
®

§3° Somente na reincidéncia de faltas constantes do Termo de Ajuste
de Conduta que contenha a respectiva orientacic e o plano
negociado com o responsavel pela ME ou EPP & que se configurara
superada a fase da primeira visita.

84° 0 auto de infracdo serd formalizadoe na visita seguinte &
verificacdo da reincidéncia observada no §3%.

o Tiae
gﬂgﬁ
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CAPITULO VII - DO ASSOCIATIVISMO

Art.30 A Administracdc Publica Municipal estimulara a organizacdo
de empreendedores, fomentandeo o associativismo, cooperativismo e
censércios, em busca da competitividade e contribuindo para o
desenvolvimento local integrado e sustentavel.

12 O associativismo, cooperativismo e consorcio referidos no caput
deste artigo destinar-se-io ao aumento de competitividade e a sua
insergio em noves mercados internos e externos, por meic de ganhos
da escala, reducdo de custos, gestdo estratégica, maior
capacitagdoc, acesso ao crédito e 4 novas tecnologias.

$2° £ considerada sociedade Cooperativa, para efeitos desta Lei,
aquela devidamente registrada nos érgdos piblicos e entidades
previstas na legislacdoc federal vigente.

Art.31 A Administracac Puablica Municipal adotard mecanismos de
incentivo Aas cooperativas e associacdes, para wviabilizar a
criacdo, a manutencdo e o desenvolvimento do sistema asscciative e
cooperativo no Municipio através:

I = do estimule A& inclusdc do estudo do cooperativisme e
associativismo nas escolas do municipio, wvisando ao fortalecimento
da cultura empreendedora como forma de organizacdo de produgdo, do
consumo e do trabalho;

IT - do estimule & forma cooperativa de organizacao social,
econdmica e cultural nos diversos ramos de atuacdo, com base nos
principiocs gerais do associativismo e na legislacio wvigente;

IIT - do estabelecimentc de mecanismos de triagem e qualificacdo
da informalidade, para implementacdc de assoclacdes e sociedades
cooperativas de trabalho, wvisando & inclusas da populacao do
municipic no mercado produtivo fomentando alternativas para a
geragdo de trabalho e renda.

CAPITULO VIII - DA EDUCACAO EMPREENDEDORA E DO ACESSO A INFORMACHO
®

Art.32 Fica o Poder Piblico Municipal autorizade a promover

parcerias com instituicdes publicas = privadas para o

desenvolvimento de projetes gque tenham por objetivo valorizar o

papel do empreendedor, disseminar a cultura empreendedora e

despertar vocagdes empresariais, tais como:

I - criagdo de oficinas ds empreendedorisme e formacdoc de

instrutores;
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II - realizacdo de feira sobre empreendedorismo nas escolas, na
qual se apresentam cenarios de negécios vinculados as vocacdes
locais, e onde se buscam patrocinadores para as melhores idéias;

III - instalacdo de espago fisico, totem ou recurso semelhante com
informagdes sobre negécios, comportamento empreendedor e jogos,
destinados a professores, alunos e 4 comunidade;

IV - criagdo de espaco fisico para fornecimento de apoio técnico e
infraestrutura a projetos criados por aluncs;

V = criacio de Programas de capacitacido de professores em educacioc
empreendedora, com metodologia gue compreenda aspectes vivenciais
e ensino & distancia / oferecimento, em conjunto com instituicdes

de ensino 1locais, de cursaos de extensdo e especializacdo para
professores;

VI - desenvolvimento de conteudos sobre empreendedorisme para
incorporacdo a disciplinas curriculares;

VII - criacdo de Olimpiada ou Congresso para apresentacgdoc de boas
praticas pedagogicas de fomento ao empreendedorismo,

§1° Estdo compreendidos no ambito do caput deste artigo:

I - agdes de cardter curricular Ou extracurricular, situadas na
esfera do sistema de educagdo formal e voltadas a alunos do Ensino
Fundamental de escolas publicas e privadas ou a alunos de nivel
Médio ou Superior de ensino;

II - acdes educativas que se realizem fora do sistema de educagdo
formal.

§2° Os projetos referidos neste artigo poderdo assumir a forma de
fornecimento de cursos de qualificagdo; concessd3o de bolsas de
estude; complementacdc de ensino basico piblico e particular:
agoes de capacitacido de professores; outras acées dque o Poder
Poblico Municipal entender cabiveis para estimular a educacdo
empreendedora. ®

$3° Na escolha do objeto das parcerias referidas neste artige terao
prioridade projetos gue:

I - sejam profissionalizantes;

II - beneficiem portadores de necessidades especiais, idosos ou
Jovens carentes:

/-‘. *
L
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III - estejam orientados para identificacio e promocdo de acoes
compativeis com as necessidades, potencialidades e vocaghbes do
municipio,

CAPITULO IX - DO ACESSO A JUSTIGA

Art.33 0 empregador de microempresa ou de empresa de pegueno porte
receberd orientacdo com relagdo a representacdo da empresa perante
a Justiga do Trabalho, que podera ser feita por terceiros que

conhecam dos fatos, mesmo gue nao possuam vinculo trabalhista ou
sociletario.

Art.34 A Prefeitura Municipal podera celebrar parcerias com
entidades privadas, piblicas, inclusive o Poder Judiciario, a
fim de orientar as empresas de pequenc porte e microempresas
quante ao acessco a justiga, priorizande a aplicagd3c do
disposto no artigo 74, da Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.35 Comemorar-se-a em 5 de outubro de cada anc o Dia Municipal
da Micro e Pequena Empresa e do Desenveolvimento.

Paragrafo fnico. Na data fixada no caput realizar-se-a audiéncia
publica com agendamento de debates e propostas de fomento aos
peguenos negbécios, mediante a participacao de liderancgas
empresariais.

Art.36 O Poder Executive elaborard cartilha para ampla divulgacido
dos  beneficios e das wvantagens instituidos por esta Lei,
especialmente agueles relacionados a regularizagao dos
empreendimentos informais.

Art.37 O Poder Executive, comoc forma de estimular a criacdo de
novas microc e pequenas§empresas no Municipio e promover o© sSeu
desenvolvimento, incentivaré iniciativas de fomento aoc
microcrédito e inovagdce tecnoloégica, bem como a atracdo de novas
empresas de forma direta ou em parceria com outras entidades
publicas ou privadas.

s
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Art.38 As despesas decorrentes da presente Lel correrio por conta
das dotagdes constantes do orgamento municipal.

Art.39 Esta Lei serd regulamentada por Decreto.

Art.40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA, 22 DE DEZEMBRO DE 2011.

MARCIO LUIZ O DE SOUZA
E TO MUNICIPAL

-

Registrado na Secretaria Municipal de Administracido e Financgas e
publicado na Portaria Municipal na mesma data.
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CLARA ASSUMPCA ROLES FREIRE NUNES
SECRETARIA MUNICIP. NISTRAGAO E FINANGAS
®
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