Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de Sao Paulo

EDITAL N° 38
DE 19 DE JUNHO DE 2013

Cenvelida o Protocclo de Intencgdes do
Consdércio Intermunicipal Trés Rios,
autoriza o Municipioc de Guararema a
participar do referido Consdrcio
Piblico e d& outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA APROVA
E EU PROMULGO A SEGUINTE LEIL:

LEI N° 2947
De 19 de Junho de 2013

Art.1° A Camara Municipal de Guararema, tendo em vista o Protocolo
de Intengdes firmado, em 16 de abril de 2013, entre o Municipic de
Guararema e os Municipiocs de Salesdpolis, Jambeiro, Paraibuna,
Igaratd, Biritiba Mirim e Santa Branca, convalida os termos do
ajuste celebrado.

Paragrafo unico. O Protocolo de Intencgdes a que se refere o caput
deste artigo constitui-se no seu Anexo Unico e passa a fazer parte
desta Lel para todos cs efeitos

Art.22 Fica o Municipio de Guararema autorizado a participar do
Consércio Publice denominade Consdrcio Intermunicipal Trés Rios.

Art.32 O Consdrcio Intermunicipal Trés Rios seréd constituido na
forma de Consdrcio de Direite Publico, obedecendo aos ditames da
Lei Federal n? 11.107, de 6 de abril de 2005 e legislacédo
correlata.

Art.4°% C Consdrcio Intermunicipal Trés Rios terd como finalidades
as previstas na Clausula 7° e 8° do Contrato de Consércioc Publico.

Paragrafo anico. O Consdércio Intermunicipal Trés Rios terd como
sede o Municipio de Jambeiro, forc no Municipic de Cacapava e
prazo de duragdc indeterminado.

Art.5% As despesas com a execu¢do desta Lei correrdo por conta de
dotagdo propria do orcamento vigente no exercicio de 2013,
classificada como segue: 02.01.01/3.3.71.39/04.122.0004.2.003.
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Art.62 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional

Suplementar a dotacgio orgamentérig
02.01.01/3.3.71.39/04.122.0004.2.003, até o montante de
R$28.000,00 (vinte e oito mil reais).

que segue:
02.09.01/3.3.90.04/08.244.0005.2035 R3828.000, 00

Art.8° Esta Lei entra enm vigor na data de sua publicacioe.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA, 19 DE JUNHO DE 2013.

Registrado na Secretaria Municipal de Administracdo e Financas e
publicado na Portaria Municipal na mesma data.
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ANEXO UNICO DA LEI N° 2947

PROTOCOLO DE INTENCOES
DO
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL TRES RICS
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS

CNPI: 04.61 1.637/0001-75  LEst; 397.006.846.115
Fone: {12) 3978-1820
E-mail: eonsorgio@iconsorgiotresrios.com.br

consorciatr@bol .com.br

INSTR!JMENTQ DE ALTERACAQ E CONSOLIDACAO DO CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS.

Pelo presente instrumento de alteragio e consolida¢do do

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES
RIOS os consorciados abaixo assinalados:

I — MUNICIPIO DE SALESOPOLIS, pessoa juridica de direito pblico interno, inscrita no
CNPJI/MF sob o n°, 46.523.296/0001-26, com sede na Rua Pedro Rodrigues de Camargo, n°
215-Centro, Salesopolis, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Benedito Rafael da
Silva;

I -~ MUNICIPIO DE JAMBEIRO, pessoa juridica de direito publico interno, Inscrita no
CNPI/ME sob o n°. 45.190.824/0001-00, com sede na Rua Coronel Jodio Franco de Camargo, n°

80 — Centro, Jambeiro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Altemar Machado

Mendes Ribeiro;

III — MUNICiPIO DE BIRITIBA MIRIM, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPI/MF sob o n°. 46.523.288/0001-80, com sede na Rua Gildo Sevalli, N° 257 - Centro -
Biritiba Mirim - SP CEP: 08940-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Carlos
Alberto Taino Junior;

1V — MUNICIPIO DE GUARAREMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPY/MF sob o n°. 46.523.262/0001-31, com sede na Praga Coronel Brasilio Fonseca, 35~
Centro, Guararema-SP CEP: 08900-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal em
exercicio, Adriano de Toledo Leite;

V¥ — MUNICIPIO DE IGARATA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°. 46.694.147/0001-20, com sede na Av. Benedito Rodrigues de Freitas, 330 -
Centro - Igarata — SP- CEP: 12350-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Elzo Elias de Oliveira Souza;

VI — MUNICIPIO DE PARAIBUNA, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no
CNPI/MEF sob o n°. 46.643.474/0001-52, com sede na Rua Humaitd, 20 — Centro -Paraibuna -
SP CEP: 12260-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Antonio Marcos de
Barros;

VII - MUNICIPIO DE SANTA BRANCA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ/MF sob o 1°. 46.694.121/0001-81; com.sede na Rua Prudente de Moraes, 93— Centro -
Santa Branca — SP, CEP: 12380-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, a

Adriano Percira.
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CNPI: 04.611.637/0001-75 - L.Est: 397.0060.846.115
Fone: (12} 3978-1820
E-mail: consorcioificonsorciotresrios.com,br
consorciotr@bol.com.br

Resolvem proceder as alteragdes das clausulas e consolidagio do CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO, ap6s aprovagdo pela Assembleia Geral, conforme artigos a seguir:

ART. 1° — Ficam alteradas, acrescidas ou revogadas as cldusulas abaixo mencionadas, que
passam a ter a seguinte redago:

CLAUSULA 1* (Dos subscritores). S&o subscritores deste Protocolo de Intencgdes:

[II — MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita
no CNPJ/MF sob o n°. 46.323.288/0001-80, com sede na Rua Gildo Sevalli, N° 257 — Centro -
Biritiba Mirim - SP CEP: 08940-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Carlos
Alberto Taino Junior;

IV — MUNICIPIO DE GUARAREMA, pessca juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°. 46.523.262/0001-31, com sede na Praca Corone] Brasilio Fonseca, 35 -
Centro, Guararema-SP CEP: 08900-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal em
exercicio, Adriano de Toledo Leite;

V - MUNICIPIO DE _IGARATA, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrita no
CNPI/MF sob o n°, 46.694.147/0001-20, com sede na Av. Renedito Rodrigues de Freitas, 330 —
Ceniro - Igarata — SP- CEP: 12350-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Elzo Elias de Oliveira Souza;

VI — MUNICIPIO DE PARAIBUNA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°. 46.643.474/0001-52, com sede na Rua Humaits, 20 ~ Centro -Paraibuna -
SP CEP: 12260-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Antonio Marcos de
Batros;

VII - MUNICIPIO DE SANTA BRANCA, pessoa juridica de direito ptiblico interno, inscrita
no CNPI/MF sob o n°. 46.694.121/0001-81, com sede na Rua Prudente de Moraes, 93 — Centro
. Santa Branca — SP, CEP: 12380-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Adriano Pereira.

CLASULA 7* (Das Finalidades Gerais) Szo finalidades gerais do Consércio Intermunicipal
Trés Rios: '

XV1 — Esquematizar, adotar, claborar e executar sempre que cabivel, em cooperagao técnica e
financeira com os poderes piblicos Federal, Estadual ¢ Municipal da administragdo direta e
indireta, projetos, obras € servicos de qualquer natureza, que visem promover, melhorar €

controlar as atividades administrativas de interesse publico, tais como: y/
)9 ﬁ «ﬁ? ’
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a) o abastecimento de 4gua, 0 fornecimento de energia elétrica e os meios de comunicagio,
fiscalizando 2 qualidade dos servigos oferecidos;

b) as condigSes de sancamento basico ¢ ambiental € a qualidade das &guas;

¢) a coleta, o tratamento ¢ a disposigdo dos residuos solidos;

d) a drenagem das 4guas pluviais, as atividades de prevengdo de enchentes € © controle da
erosio, bem como promover outras acGes relativas a elevagdo da qualidade do meio ambiente
na area da bacia hidrografica que compreende o territorio de atuagdo do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL TRES RIOS;

e) nas solugles em conjunto com autoridades policiais, judiciais e religiosas, nas questdes
referentes 4 infancia e juventude, aos sem-teto, 208 desabrigados, aos desempregados € a todos
que necessitam do auxilio das administragdes municipais.

f) avaliar as medidas necessérias; com o apoio dos municipios, para © desenvolvimento
socioecondmico e ambiental dos municipios consorciados;

§ 6°. Os bens adquiridos ou produzidos na forma do inciso XIV, inclusive o derivados de obras
ou investimentos em comurm, {€rac 0 Seu uso e propriedade disciplinados por contrato entre os
entes da Federagfio interessados € 0 Consorcio.

§ 8°. As licitagdes compartilhadas mencionadas 1o inciso XV poderfio se referir a qualquer
atividade de interesse de consorciado, ndo ficando adstritas ao atendimento de finalidades
especificas do Consorcio.

§ 9°. O exercicio das competéncias previstas nos incisos X1, XII e X111, e a gestdo associada de
servicos de transporte publico intermunicipal, dependera de o Estado de 530 Paulo ratificar o
presente instrumento.

CLAUSULA 8 Sao finalidades especificas do Consreio:
1~ Infraestrutura:

a) integrar a regido aos principais sistemas viarios da Regifio portos e acroportos;
b) aprimorar oS sistemas logisticos de transporte rodoviario e ferrovidrio de cargas;
¢) aprimorar 08 sistemas de telecomunicagdes vinculados as novas tecnologias;

d) promover investimentos no saneamento integrado basico e servigos urbanos;

e) colaborar para o gerenciamento regional de transito;

f) implantar programas de operagao ¢ manutenciio do sistema de macrodrenagem;
¢) Implementar ¢ aprimorar o transporte coletivo urbano municipal;

h) desenvolver plano regional de acessibilidade.

I - Desenvolvimento Econdmico Regional:

a) atuar pelo fortalecimento e modernizagao de compléxos e setores estratégicos para a
atividade econdmica regional, destacando-s¢ © ramo da cadeia produtiva automotiva, do
complexo petroquimico, cosmética, moveleira, grafica, construgdo civil, metalomecdnica,
turismo, comércio € Servigos;

b} desenvolver politicas de incentivo 4s MiCro € pequenas empresas;

+
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¢) desenvolver atividades de apoio a modemizagiio da economia regional, como 2 logistica,
tecnologia da informagéo, telecomunicagdes, design, engenharia e gestdo da qualidade;
d) promover agdes visando a geragio de trabatho e renda.

1il - Desenvolvimento urbano e gestdo ambiental:

a) promover o desenvolvimento urbano e habitacional;

b) desenvolver agOes de requalificagdo urbana com inclusdo social;

¢) desenvolver atividades de planejamento ¢ gestdo ambiental;

d) atuar pela implantacio de um sistema integrade de gestdo e destinagdo final de residuos
sélidos industrial, residencial, da construg#o civil e hospitalar;

e) promover a articulagéio regional dos planos diretores e legislagfio urbanistica;

£) desenvolver atividades de controle ¢ fiscalizagiio integrada das ocupages de dareas de
manancial, com participago da sociedade civil no processo de monitoramento;

g) desenvolver atividades de educacio ambiental;

h) executar agdes regionais na area de recursos hidricos e saneamento;

i) criar instrumentos econdmicos e mecanismos de compensagio para & gestdo ambiental;

i) estabelecer programas integrados de coleta seletiva do lixo, reutilizagdo e reciclagem.

IV - Saide:

a) organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas especialidades, envolvendo
os equipamentos municipais e estaduais da regifo;

b) aprimorar os equipamentos de saide;

¢) ampliar a oferta de feitos publicos € 0 acesso as redes de alta complexidade;

d) melhorar e ampliar 05 servigos de assisténcia ambulatorial e de clinicas;

e) fortalecer o sistema de regulacio municipal e regional;

f) aprimorar o sistema de vigilancia sanitaria;

g) fortalecer o sistema de financiamento piblico, municipais regional de sande;

h) oferecer programas regionais de educagio permanente para os profissionais da satde;

i) promover ag0es integradas voltadas a0 abastecimento alimentar;
V — Educagdo, Cultura e Esportes:

a) fortalecer a qualidade do ensino infantil nos principais aspectos, dentre outros:
regulamentac?o, atendimento 4 demanda, gestao educacional, melhoria dos equipamentos
pablicos, gestao financeira, manutengdo da tede fisica, informatizagdo, educagdo inclusiva,
participagio da familia, qualificagdio dos profissionais;

b) atuar pela qualidade do ensino fandamental; ensino médio regular e profissionalizante;

c) desenvolver agGes de alfabetizagdo de jovens € adultos;

d) promover a elevagdo da escolaridade e qualificagdo profissional;

¢) desenvolver agbes de capacitagio dos gestores piiblicos e profissionais da educagio;

f) desenvolver agbes em prol do acesso & melhoria da qualidade do ensino SUperior;

g) atuar em prol das politicas de preservagéo e recuperacfio do patrimdnio cultural ¢ histérico;
h) estimular a producdo cultural local;

i) desenvolver atividades de circulagdo € divulgagfo da producdo cultural regional;

j) atvar para a exceléncia da regido em modalidades esportivas, tanto amadoras quanto dos

esportes de competicdo;
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1) desenvolver agdes € programas voltados especificamente para a terceira idade;
VI — Assisténcia, Inclusiio Social e Direitos Humanos:

a) desenvolver atividades de articula¢do. regional visando superar a violagiio de direitos da
infincia e adolescéncia em risco, em especial nas situagGes do trabalhio infantil, da vidanaruae
da exploragdo sexual;

b) definir fluxos e padrdes de atendimento a populago de rua para a operagdo em rede dos
servigos e programas da regido, de forma integrada.com agdes para geragdo de trabatho ¢ renda,
atendimento em satde e garantia de moradia;

¢) fortalecer o sistema de financiamento publico das politicas de assisténcia social;

d) ampliar a rede regional de servicos ‘voltados a protegio das mulheres em situagdio de
violéncia e risco de vida;

e) desenvolver agles em favor da defesa dos direitos humanos e contra quaisquer
discriminagdes;

V11 - Seguranga Publica:

a) desenvolver atividades regionais de seguranca publica capaz de integrar as agdes policiais
nos niveis municipal, estadual ¢ federal com aces de carater social e comunitario, tendo por
meta reduzir drasticamente os niveis de violéncia e criminalidade;

b) integrar agGes de segiranga piiblica regional & rede de servigos de assisténcia e inclusdo
social, requalificagdic profissional dos servidores piiblicos, campanhas e agGes de prevengdo,
mediagsio de conflitos e promogéo da cultura de paz;

¢) dar atengfo especifica a seguranga dos equipamentos pitblicos destinados a atividades
educacionais, culturais, esportivas e de lazer, parantindo o direjto & sua utilizagéio;

VIII - Fortalecimento Institucional:

a) colaborar para a redefini¢éo das estruturas tributérias dos Municipios para ampliagdo de suas
capacidades de investimentos;

b} promover ¢ aperfeicoamento. das bases politicas institucionais da regido;

¢} desenvolver atividades de fortalecimento da gestao puiblica e modernizagio administrativa;

d) desenvolver atividades de promogdo do marketing regional visando o fortalecimento da
identidade regional;

e) instituir ¢ promover o funcionamento das escolas de governo ou estabelecimentos
congéneres;

CLAUSULA 9° Para viabilizar as finalidades mencionadas nas Clausulas 72 e 82, o Consorcio
podera:

CLAUSULA 10° (Da autorizagio). Os consorciados autorizam a gestdo associada de servigos
publicos mencionada na alinea “b” do- Inciso IX da Cléusula 7°, inclusive no que se refere ao
seu planejamento, regulagdo, fiscalizago e prestacio.

CLAUSULA 16°...
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- § 2° O Presidente do Consércio, salvo nas eleigbes, nas destituigSes e nas decisdes que exijam
quérum qualificado, votara apenas para desempatar.

CLAUSULA 17* (Do quérum de instalagdo). A Assembleia Geral somente poderd deliberar
com a presenca da maioria absoluta dos Entes consorciados.

CLAUSULA 18° (Do quérum de deliberagSes). A Assembleia Geral somente poderd deliberar
com a presenga de mais da metade dos entes consorciados, exceto sobre as matérias que exijam
quérum superior nos termos deste instrumento ou dos estatutos.

CLAUSULA 19* (Do quérum para as decisdes). As decisdes da Assembleia Geral serdo
tomadas, salvo as excegdes previstas peste instrumento e nios estatutos, mediante maionia de,
pelo menos, metade mais um dos votos dos presentes.

CLAUSULA 20°* (Das competéncias)...

VIi-..
d) a minuta de edital de contrato para concessio de servigo ou obra piiblica;

CLAUSULA 21 .....

§ 2°. Sera considerado eleito o candidato que obtiver ao menos 2/3 (dois tercos) dos votos,
exigindo-se a presenga da maioria absoluta dos Entes consorciados para que ocorra a elei¢do.

§ 3°. Caso nenhum dos candidatos tenha alcangado o quérum descrito no § 2° deste artigo,
realizar-se-4 segundo turno de eleigfo. No segundo turno serd considerado eleito o candidato
que obtiver metade mais um dos votos vélidos, excluidos os brancos ¢ nulos.

§ 4° Ngo concluida a eleigho, serd convocada nova Assembleia Geral com essa mesma
finalidade, a se realizar entre 20 (vinte) ¢ 40 (quarenta) dias, ‘prorrogando-se pro tempore o
mandato dagquele que estiver no exercicio das fungGes da Presidéncia.

CLAUSULA 22* (Da destituicdo do Presidente). Em qualquer Assembleia Geral podera ser
votada a destituigio do Presidente.do Consdrcio, bastando ser apresentada mog3o de censura
com apoio de pelo menos 1/3 (um. tergo) dos consorciados, desde que presentes a maioria
absoluta dos Entes Consorciados. A mogio de censura nfo sera motivada, ocorrendo por mera
perda de confianga.

..........

§ 4° Serd considerada aprovada a mogic de censura por maioria absoluta dos Entes
Consorciados, em votagdo nominal e piblica.

..........................

§ 6° Na hipétese de nfio s¢ viabilizar a eleicdo, serd designado Presidente ou membro da
Assembleia Geral pro tempore por metade mais 1 (um) dos votos presentes. O Presidente ou

0™y
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membro da Assembleia Geral pro tempore exercera as suas funcdes até a préxima Assembleia
Geral, a se realizar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) dias.

CLAUSULA 232 (D0 Te@iSHO). veereerecereerorsan.

........................

§ 1° Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaractes efetuadas na Assembleia geral
mediante deciséo na qual se indique expressamente os motivos do sigilo. A decisfio serd tomada
por maioria simples dos presentes e a ata deverd indicar expressa e nominalmente os
representantes que votaram a favor e quem votou contra o sigilo.

CLAUSULA 24* (Da publicagfio). Sob pena de ineficicia das decises, a integra da ata da
Assembleia Geral serd, em até 10 (dez) dias, afixada na sede do Conséreio ou publicada no sitio
que o Consércio mantiver na internet por pelo menos 01 (um) ano.

CLAUSULA 25° ...
V — homologar, atendidos os requisitos legais, a minuta de edital de licitag@o;
§2°...

II ~ Nos casos de substituigio ou de sucessdo, exercerd interinamente a Presidéncia do
Conséreio o sucessor legal do antigo Presidente.

CLAUSULA 26° (Da nomeagdo). Fica criado o emprego publico em comissio de livre
nomeagdo e exomeragdo de Gerente Executivo, que integra a Geréncia Executiva, com
vencimentos constantes da tabela do Anexo 1.

CLAUSULA 32° ..........

§ 2° A remuneragio dos empregos publicos ¢ a definida no Anexo 01 deste instrumento, até o
limite fixado no orgamento anual do Conséreio, permitindo-se revisio anual que terd por base o
indice aplicado pelo municipio sede, atualizando-se automaticamente os valores constantes no
Anexo 01 deste documento.

CLAUSULA 50°...

§ 1° A aplicagdo da pena de exclusdo dar-se-4 por meio de decisdo da Assembleia Geral,
exigindo-se a maioria absoluta.

CLAUSULA 56* (Da Transformagiio) O Consoreio Intermunicipal Trés Rios constituido sob a
forma de associagio privada transformar-se-d4, automaticamente, no CONSORCIO
INTERMUNICIPAL TRES RIOS constituido sob a. forma de associagfio publica de natureza
autirquica, conforme art. 41 do Decreto Federal 6017/2007, mediante a celebragdo do presente

e
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Protocolo de Intengdes e ulterior ratificagfio. do mesmo, através das respectivas leis a serem
editadas por cada Municipio consorciado.,

CLAUSULA 57° O CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS, associagio piblica de
natureza autarquica, sucederd o Conséreio Intermunicipal Trés Rios constituido sob a forma de
associagdio privada, cuja transformacfio foi tratada na clausula anterior, em todos os direitos,
obrigagdes, parcerias, contratos e convénios que este tenha assumido ou firmado.

PARAGRAFO UNICO — Os bens e recursos do Consércio Intermunicipal Trés Rios constituido
sob a forma de associagio privada ficam, automaticamente, revertidos ao acervo patrimonial do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS, associagdo piiblica de natureza autirquica,
oportunamente providenciada As alteracBes cadastrais ¢ imobilidrias necessarias.

CLAUSULA 58 — Transfere-se temporariamente 20 CONSORCIO INTERMUNICIPAL
TRES RIOS, associagfio puiblica de natureza autdrquica, a estrutura administrativa do Consorcio
Intermunicipal Trés Rios, constituido sob a forma de associagdo privada, e respectivos
empregados, até a efetivacio da estrutura minima para seu funcionamento, como forma de
garantir a continuidade das atividades em andamento.

CLAUSULA 5% ~ No prazo maximo de 02 (dois) anos, a contar da presente alteracio e
consolidagio de Contrato de Consércio Publico da constituigio do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL serdo realizados os concursos publicos necessarios as contratacdes para os
empregos publicos previstos no Anexo.

PARAGRAFO UNICO - O prazo ora fixado podera ser prorrogado por mais 02 (dois) anos,
desde que justificada sua necessidade e aprovado pela Assembleia Geral.

CLAUSULA 60* — O eventual aproveitamento dos empregados atualmente contratados pelo
Consércio Intermunicipal Trés Rios, associagdo privada, para o preenchimento dos cargos em
comiss#o, integrantes do quadro pessoal do CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS,
associagdo piblica de natureza autdrquica, n@o implicard em rescisdo do vinculo contratual
existente, sucedendo tdo somente a alteraciio do registro, conforme artigo 486 da Consolidagio
das Leis do Trabalho.

ART. 2°—Fica alterado o Anexo I ¢ II do Contrato de Consdrcio Piblico.

ART. 4° - Em virtude das alteracSes havidas, fica o presente contrato de Consdrcio Piblico
vigorando com as cldusulas e condi¢bes seguintes, totalmente consolidadas neste presente

instrumento de alteragao.

o

N
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CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
TITULO

DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULOT

DO CONSORCIAMENTO
CLAUSULA 1* (Dos subseritores). Sdo subseritores deste Protocolo de Intengdes:

1 - MUNICIPIO DE SALESOPOLIS, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°. 46.523.296/0001-26, com sede na Rua Pedro Rodrigues de Camargo, n°

215 — Centro, Salesépolis, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Benedito Rafael
da Silva; '

I ~ MUNICIPIO DE JAMBEIRO, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°. 45.190.824/0001-00, com sede na Rua Coronel Jodio Franco de Camargo, n°
80 — Centro, Jambeiro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Altemar Machado
Mendes Ribeiro;

III - MUNICIPIO DE BIRITIBA MIRIM, pessoa juridica de direito péblico interno, inscrita
no CNPJ/MF sob o n® 46.523.288/0001-80, com sede na Rua Gildo Sevalli, N° 257 — Centro -
Biritiba Mirim - SP CEP: 08940-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Carlos
Alberto Taino Junior;

IV - MUNICIPIO DE GUARAREMA, pessoa juridica de-direito piblico interno, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 46.523.262/0001-31, com sede na Praga Coronel Brasilio Fonseca, 35 —
Centro, Guararema-SP CEP: 08900-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal em
exercicio, Adriano de Toledo Leite;

V - MUNICIPIO DE IGARATA, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°. 46.694.147/0001-20, com sede na Av. Benedito Rodrigues de Freitas, 330 —~
Centro - Igarata — SP- CEP: 12350-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
'Elzo Elias de Oliveira Souza;

VI - MUNICIPIO DE PARAIBUNA, pessoa juridica de direito pablico intemo, inscrita no
CNPJI/MF sob o n°. 46.643.474/0001-52, com sede na Rua Humaits, 20 — Centro -Paraibuna -
SP CEP: 12260-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Antonioc Marcos de
Barros; ‘

VH — MUNICIPIO DE SANTA BRANCA, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 46.694.121/0001-81, com sede na Rua Prudente de Moraes, 93 — Centro
~ Santa Branca — 8P, CEP: 12380-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,

Adriano Pereira. / & ¢ &/
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§ 1° O ente da Federagio nfio mencionado no caput somente poderd integrar o Consorcio por
meio de instrumento de alteragio do Contrato de Consoreie Piblico, bem como a aprovagéo da
maioria absoluta dos membros da Assembleia Geral e lei ratificadora do ente ingressante.

§ 2° Todos os Municipios criados através de desmembramento ou de fusdo de quaisquer dos
entes mencionados nos incisos do caput considerar-se-Sio subscritores do Protocolo de IntengSes
ou consorciados, caso o Municipio mde ou o que tenha participado da fusfo ou incorporagdo
seja respectivamente subscritor ou consorciado.

CLAUSULA 2* (Da ratificagdo). O Protocolo de IntengGes, apds sua ratificagio mediante leis
aprovadas pelos Municipios que o tenham subscrito converter-se-d automaticamente em
Contrato de Consorcio Plblico, ato constitutivo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES
RIOS.

§ 1° Somente serd considerado consorciado o ente da Federagfio subscritor do Protocolo de
IntencgSes que o ratificar por meio de lei.

§ 2° Sera automaticamente admitido como consorciado o ente da Federagdo que efetvar a
ratificagdio em até 2 (dois) anos da data da primeira subscrigfio deste instrumento.

§ 3° A ratificagéio realizada apds 2 (dois) anos da data da primeira subscrigdo somente serd
valida ap6s homologagdo da Assembleia Geral.

§ 4° A subscrigio pelo Chefe do Poder Executivo ndo induz a obrigagdo de ratificar, cuja
decisdo caberd, soberanamente, ao respectivo Poder Legislativo.

§ 5° Somente poderd ratificar este instrumento o ente da Federagio que, antes, o tenha
subscrito.

§ 6° A alteragdio do Contrato de Consércio dependerd de instrumento aprovado pela Assembleia
Geral, cuja eficacia dependerd de ratificagfio, mediante lei, por parte de todos os consorciados.

§ 7° E dispensado da ratificagéio prevista no caput deste artigo o ente da federagio que, antes de
subscrever o protocolo de intengdes, disciplinar por lei a sua participagio no consorcio piblico.

| CAPITULO 1T
DA DENOMINAGAOQ, PRAZO E SEDE

CLAUSULA 3° (Da denominagio ¢ natureza juridica). O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL TRES RIOS se constituird em forma de associagdo piblica, adquirindo
personalidade juridica de direito plblico e natureza antarquica, do tipo associagdo piblica, com
personalidade juridica de direito publico (art. 41, IV, do Codigo Civil).

PARAGRAFO UNICO. O Consoreio adquirira personalidade juridica com a conversdo do
presente Protocolo de Intenges em Contrato de Consércig, Pablico apds aprovagao das leis
ratificadoras (Clausula 2°, caput).
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CLAUSULA 4° (Do prazo de duracio). O Consércio vigerd por prazo indeterminado.

CLAUSULA 5°* (Da sede). A sede do Conséreio 6 o Municipio de Jambeiro, Estado de Sao
Paulo, Rua Coronel Jodo Franco de Camargo, 80, Centro.

PARAGRAFO UNICO. A Assembleia Geral podera alterar a sede mediante decisio adotada
com o mesmo quérum exigido para a aprovagio de alteragdio dos estatutos, podendo manter
escritérios em outros Municipios.

CLAUSULA 6" (Da drea de atuagiio). A 4rea de atuagfio do Conséreio corresponde a soma
dos territérios dos Municipios que o integram.

CAPITULO III
DAS FINALIDADES

CLAUSULA 7° (Das finalidades gerais), Sdo finalidades Gerais do Consorcio Intermunicipal
Trés Rios:

1) A representagio e o fortalecimento, em conjunto dos Municipios giie o integram, em assuntos
de interesse comum perante Entes, Entidades e Orglios Péblicos e Organizagbes privadas,
nacionais ou internacionais;

II) Desenvolver servigos e atividades de interesse dos Municipios consorciados, de acordo com
0s programas de trabatho aprovades pela Assembleia Geral;

I} A prestagio de servigos de planejamento, construgio e conservagiio dos sisternas vidrio
urbano e rural, no 4mbito territorial dos municipios que o compde;

IV) Perenizar as vias de escoamento da produgsio agropastoril e otimizar a malha vidria dos
municipios integrantes do Conséreio;

V) Recuperar, manter ¢ methorar a estrutura vidria, assim como a drenagem e o escoamento de
aguas pluviais nas periferias urbanas e a pavimentacio de nicleos habitacionais;

VI) Conter o processo de eroso e de assoreamento dos rectrsos hidricos em areas urbanas e
rurais;

VII) Promover o desenvolvimento rural e urbano dos Municipios consorciados, assim como o
bem estar da comunidade nos seus ambitos social, cultural e econdmico;

VIII) Executar projetos especificos de acordo com aprovagdo da Assembleia Geral e as
finalidades do consdrcio;

IX) prestagdo de assisténcia técnica e no desenvolvimento de atividades, quando aprovados
pela Assembleia Geral, tais como:
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a ~ a elaboragfo de propostas para o desenvolvimento regional, inclusive realizando debates ¢
executando estudos; _

b —a gestdo associada de servigos publicos de sancamento- bésico, de transporte urbano ou
intermunicipal, construgio e manutencéo de estradas, abatedouros e frigorificos;

¢ —a implantagfo e manutengo de infraestrutura e equipamentos urbanos;

d — a promog#o do turismo, inclusive mediante gestdio ou exploragfio de bens ou equipamentos
¢ execugdo de obras;

e — a disciplina do transito urbano, inclusive efetivando seu planejamento e exercendo o poder
de policia na instdncia direta ou recursal;

f-a execugio de agdes de desenvolvimento rural, inclusive o apoio 4 agricultura familiar;

g — a execugdo de agbes de assisténcia social ¢ de seguranga alimentar e nutricional, atendidos
os principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e
a Politica Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional:

X~ 0 apoio, quando aprovado pela Assembleia Geral;

a) & gestdo administrativa ¢ financeira municipal, inclusive treinamento e formagdo de cidados
e servidores municipais;

b) ao planejamento e gestdo urbana e territorial municipal ou intermunicipal, inclusive
regularizacéo fundiéria e mobilidade urbana, e da politica habitacional:

¢) 4 gestdo e manutengdo de infraestrutura aeroportudria, atendidos os termos de delegagiio da
Unifo;

d) & gestfio da politica ambiental, inclusive subsidiando a emissie de licengas ¢ a fiscalizagio;
€) & execuglio de agdes de educacdio infantil, ensino fundamental, ensino médio, educacdo
profissional e de alfabetizacdo, inclusive de adultos, bem como de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentacio e assisténcia 4 satide;

X1 - o planejamento € a execugfio descentralizada da Politica de Desenvolvimento Urbano:

XII - a execugdo de forma descentralizada da Politica de Cultura, bem como a integragiio das
agdes de politica cultural dos entes da Federagio consorciados;

XIII — a participagfio na formulaco da Politica de Planejamento e Ordenamento Territorial,
bem como na execucdo de agdes a ela relativas;

X1V — a aquisi¢Bo de bens ou a execugéo de obras para o uso compartithado ou individual dos
consorciados, bem como a administraciio desses bens ou outros cuja gestio venba a ser
entregue ao Consdrcio;

XV - a realizagdo de licitagSes compartilhadas de que decorra contrato a ser celebrado por
orgdo ou entidade da adminisirac@io direta ou indireta de consorciado.

XVI - Esquematizar, adotar, elaborar e executar sempre que cabivel, em cooperacfio técnica e
financeira com os poderes publicos Federal, Estadual e Municipal da administracio direta e
indireta, projetos, obras e servigos de qualquer natureza, que visem promover, melhorar e
controlar as atividades administrativas de interesse publico, tais como:

a) o abastecimento de dgua, o fornecimento de energia elétrica e os meios de comunicagio,
fiscalizando a qualidade dos servigos oferecidos; -
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b) as condi¢Ses de sanecamento basico e ambiental e a qualidade das aguas;

¢)a coleta, o tratamento ¢ a disposigio dos residuos sélidos;

d) a drenagem das 4guas pluviais, as atividades de prevencdio de enchentes € o controle da
erosdo, bem como promover outras agdes relativas 3 elevagio da qualidade do meio ambiente
na area da bacia hidrogréfica que compreende o territério de atuagio do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL TRES RIOS;

¢} nas solucdes em conjunto com autoridades policiais, judiciais e religiosas, nas questdes
referentes & infincia e juventude, aos sem-teto, aos desabngados, a0s desempregados e a todos
que necessitam do auxilio das administragdes municipais.

f) avaliar as medidas necessérias, com o apoio dos municipios, para o desenvolvimento
socioecondmico e ambiental dos municipios consorciados;

1°. No ambito da gestfio associada prevista na alinea “b” do inciso IX:
P

I ~ no que se refere ao exercicio de competéncias relativas ao planejamento, regulacio,
fiscalizagdo ou o modelo de prestagfo, inclusive contratagdio, dos servigos pliblicos dar-se-4 nos
termos de decisBo da Assembleia Geral, exigida a manifestacio uninime dos entes da
Federagéo consorciados;

II - no que se refere 4 prestagfio dos servigos pelo proprio Conséreio, dependers da celebragio
de contrato de programa.

§ 2°. As finalidades previstas nas alineas “c”, “d” e “e” do inciso IX e as previstas no inciso X,
dependerdo de convénios com ¢ Municipio consorCIado, 0s quais poderdo prever transferéncia
de recursos financeiros somente por meio de contratos a eles vinculados.

§ 3° Quando forem necessdrios convénios, estes poderio prever a execugdo direta, pelo
Consdrcio, de agbes de educagdo profissional, alfabetizagfo, inclusive de adultos, e transporte
escolar.

§ 4°. Mediante a lei que ratificar o presente instrumento, e constituido o consércic publico,
ficam revogadas, no territric de atuagdio do Consdrcio, as competéncias iguais ou
assemelhadas antes atribuidas a 6rgéos ou entidades que integram a administragdo de ente da
Federagdo consorciado, com exce¢io das competéneias que dependam de aprovaciio da
Assembleia Geral, em que apenas a execugio da competénecia serd delegada, mediante
convénios.

§ 5°. Dependerd da decisfo da Assembleia Geral prevista no inciso I do § 1° a revogagio
prevista no § 4° em relagdo ac planejamento, regulagéio, fiscalizagfio e modelo de prestagio de
servigos pliblicos em regime de gestdo associada.

§ 6°. Os bens adquiridos ou produzidos na forma do inciso XIV, inclusive o derivados de obras
ou investimentos em comum, terfio o seu uso e propriedade disciplinados por contrato entre os
entes da Federagéo interessados ¢ o Consdreio.

§ 7° Omisso o contrato mencionado no § 6° nos casos de retirada de consorciado ou de
extingdo do Consorcio, os bens permanecerfio em condominjo, entre os entes da Federagiio que

contribuiram para a sua aquisi¢éo ou produggo. 4@/
' % . 13
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§ 8° As licitagSes compartilhadas mencionadas no inciso XV poderdo se referir a qualquer
atividade de interesse de consorciado, ndio ficando adstritas ao atendimento de finalidades
especificas do Consérceio.

§ 9°. O exercicio das competéncias previstas nos incisos XI, XII X111, e a gestdo associada de
servigos de transporte publico intermunicipal, dependera de o Estado de S&o Paulo ratificar o
presente instrumento.

CLAUSULA 8" Sio finalidades especificas do Conséreio:
I — Infraestrutura:

a) integrar a regidio aos principais sistemas vidrios da Regido portos € acroportos;
b) aprimorar os sistemas logisticos de transporte rodovidric e ferroviario de cargas;
¢) aprimorar os sistemas de telecomunicagdes vinculados as novas tecnologias;

d) promover investimentos no saneamento integrado basico e servigos urbanos;

e) colaborar para o gerenciamento regional de transito;

f) implantar programas de operagao € manutengiio. do sistema de macrodrenagem;
g) Implementar e aprimorar o transporte coletivo urbano municipal;

h) desenvolver plano regional de acessibilidade;

i) implantar, executar, gerenciar servigos referentes A energia elétrica e iluminag#o.

1I - Desenvolvimento Econbmico Regional:

a) atuar pelo fortalecimento € modernizagiio de complexos e setores estratégicos para 2
atividade econdmica regional, destacando-se o ramo da cadeia produtiva automotiva, do
complexo petroquimico, cosmética, moveleira, gréfica, construgdo civil, metal-mecénica,
turismo, coméreio e servigos;

b) desenvolver politicas de incentivo as IiCro e pequenas empresas;

¢} desenvolver atividades de apoio a modemizagio da economia regional, como a logistica,
tecnologia da informag#o, telecomunicagses, design, engenharia e gestdo da qualidade;

d) promover agdes visando & geragdo de trabatho e renda.

III - Desenvolvimento urbano e gestdo ambiental:

a) promover o desenvolvimento urbano e habitacional;

b) desenvolver agfes de requalificagfio urbana com inclusao social;

¢) desenvolver atividades de planejamento e gestdo ambiental;

d) atuar pela implantagio de um sistema integrado de gestdo e destinagdo final de residuos
solidos industrial, residencial, da construgo civil e hospitalar;

€) promover a articulagio regional dos planos diretores e legislagao urbanistica;

f) desenvolver atividades de controle e fiscalizagdo integrada das ocupagbes de éreas de
manancial, com participac¢do da sociedade civil no processo de monitoramento;

g) desenvolver atividades de educagiio ambiental;

h) executar agdes regionais na drea de recursos hidricos ¢ saneamento; :
i) eriar instrumentos econdmicos € mecanismos de compensagio para a gestdo ambiental; f
) estabelecer programas integrados de coleta seletiva do lixo, reutilizagAo e reciclagem. }b

_ ¢
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IV = Saide:

a) organizar redes régionais integradas para assisténcia em diversas especialidades, envolvendo
os equipamentos municipais e estaduais da regido;

b) aprimorar os equipamentos de sadde;

c) ampliar a oferta de leitos plblicos e 0 acesso as redes de alta complexidade;

d) melhorar e ampliar os servigos de assisténcia ambulatorial e de clinicas;

e) fortalecer o sistema de regulagio municipal e regional;

f) aprimorar o sistema de vigilincia sanitaria;

g) fortalecer o sistema de financiamento pblico, municipais e regional de sande;

h) oferecer programas regionais de educagfio permanente para os profissionais da sadde;

i) promover agdes integradas voltadas ao abastecimento alimentar;

V — Educagéo, Cultura e Esportes:

4) fortalecer a qualidade do ensino infantil nos principais aspectos, dentre outros:
regulamentagiio, atendimento 3 demanda, gestio educacional, melhoria dos equipamentos
publicos, gestdo financeira, manutengdo da rede fisica, informatizagdo, educagio inclusiva,
participagio da familia, qualificagéo dos profissionais;

b) atuar pela qualidade do ensino fundamental; ensino médio regular e profissionalizante;

¢) desenvolver agdes de alfabetizagdo de jovens e adultos;

d) promover a elevagiio da escolaridade e qualificagio profissional;
¢) desenvolver agdes de capacitacdo dos gestores publicos ¢ profissionais da educag@o;

f) desenvolver agdes em prol do acesso e melhoria da qualidade do ensino superior;

g) atuar em prol das politicas de preservagiio e recuperagio do patrimdnio cultural e histérico;
h) estimular a produggo cuitural local;

i) desenvolver atividades de circulagdo e divulgagdo da produgdo cultural regional;

j) atuar para a exceléncia da regido em modalidades esportivas, tanto amadoras quanto dos
esportes de competi¢do;

1) desenvolver agBes e programas voltados especificamente para a terceira idade;

1

VI — Assisténcia, Inclusdo Social ¢ Direitos Humanos:

a) desenvolver atividades de articulago regional visando superar a violagdo de direitos da
infancia e adolescéncia em risco, em especial nas situagdes do trabalho infantil, da vidanaruae
da explora¢do sexual;

b} definir fluxos e padrGes de atendimento a populagdo de rua para a opetagio em rede dos
servigos e programas da regido, de forma integrada com agdes para geragiio de trabatho e renda,
atendimento em saide ¢ garantia de moradia;

¢) fortalecer o sistema de financiamento. publico das politicas de assisténcia social;

d) ampliar a rede regional de servigos voltados & protecdo das mulheres em situacdo de
violéncia e risco de vida;

e) desenvolver agdes em favor da defesa dos direitos humanos e contra quaisquer

discriminagdes;
L ' #
=X
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VII - Seguranga Pablica:

a) desenvolver atividades regionais de seguranga publica capaz de integrar as agbes policiais
nos niveis municipal, estadual ¢ federal com agdes de carater social e comunitario, tendo por
meta reduzir drasticamente os niveis de violéncia e criminalidade;

b) integrar agdes de seguranga pablica regional & rede de servigos de assisténcia e inclusdo
social, requalificagfio profissional dos servidores publicos, campanhas ¢ agbes de prevengao,
mediagdo de conflitos e promogio da cultura de paz;

¢) dar aten¢io especifica a seguranga dos equipamentos plblicos destinados a atividades
educacionais, culturais, esportivas e de lazer, garantindo o direito 4 sua utilizagdo;

V111 - Fortalecimento Institucional:

a) colaborar para a redefini¢do das estruturas tributarias dos Municipios para ampliagéo de suas
capacidades de investimentos;

b) promover o aperfeigoamento das bases politicas institucionais da regido;

¢) desenvolver atividades de fortalecimento da gestiio publica e modernizagdo administrativa;

d) desenvolver atividades de promogdo do marketing regional visando o fortalecimento da
identidade regional;

g) instituir e promover o funcionamento das escolas de governo ou estabelecimentos
congéneres;

Clausula 9° Para viabilizar as finalidades mencionadas nas Clausulas 7* ¢ 8%, o Consorcio
podera:

I — realizar estudos técnicos e pesquisas, elaborar e monitorar planos, projetos e programas,
inclusive para obtengd@o de recursos estaduais ou federais;

I - prestar servicos por meio de contrato de programa que celebrar com 05 titulares
interessados;

I - regular & fiscalizar a prestagio de servigos piblicos, diretamente ou mediante convénio
com entidade municipal ou estadual;

IV — cxecutar, manter ou viabilizar a execucdo de obras, inclusive mediante licitagdo e
celebragiio de contratos administrativos, em especial os de concessdo ou permissao;

V — adquirir ou administrar bens;

VI - promover desapropriagdes e instituir serviddes nos termos de declaragdo de utilidade ou
necessidade puiblica, ou de interesse social;

VII — assessorar e prestar assisténcia técnica, administrativa, contabil e juridica aos Municipios
consorciados;

VIII — capacitar cidaddos e liderangas dos Municipios consorciados, servidores do Consoreio

ou dos entes da Federagdo consorciados; % ﬁ/
?
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IX ~ promover campanhas educativas e mobilizar a sociedade civil para a gestiio participativa;

X — formular, implantar, operar € manter sistemas de informac@es articulados com os sisteras
estadual e nacional correspondente;

XI - elaborar e publicar revistas ou outros penodmos cartithas, manuais e quaisquer materiais
técnicos ou informativos, impressos ou em meio eletrdnico, bem como promover a divulgagdo ¢
suporte das agdes do Consorcio por qualquer espécie de midia;

XII - exercer o poder de policia administrativa;

XII — rever e reajustar taxas e tarifas de servigos publicos, bem como elaborar estudos e
planilhas referentes aos custos dos servigos e sua recuperagfio;

X1V —~ emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadacio de tarifas e de outros
pregos piblicos, inclusive mediante convénio com entidades privadas ou publicas;

XV - prestar apoio financeiro e operacional para o funcionamento de fundos e conselhos;

XVI - representar os titulares, ou parte deles, em contrato de concessfio celebrado apés
licitagdio, ou em contrato de programa que possua por objeto a prestagiio de servigos piiblicos;

XVII — realizar estudos técnicos para informar o licenciamento ambiental e urbanistico por
consorciado;

XVIII ~ prestar servico de utilidade puablica de planejamento, gestfio, operagdo, educagio,
aplicagdo de penalidades e fiscalizagfio dos sistemas locais de trimsito ¢ dos modos de

transporte publico coletivos dos consorciados ¢ demais prerrogativas previstas no Cédigo de
Trénsito Brasileiro, on de outra atividade diretamente relacionada;

XIX - exercer outras competéncias necessarias 2 fiel execucdio de suas finalidades e que sejam
compativeis com o seu regime juridico.

PARAGRAFO UNICO. O convénio previsto no inciso 1l podera delegar a arrecadagiio de
taxa, bem como a aplica¢io dos recursos, nos termos de plano de trabalho, devendo haver a
prestacio de contas ao Consorcio.
CAPITULO IV
‘DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS

CLAUSULA 10* (Da autorizagio). Os consorciados autorizam a gestio associada de servigos
publicos mencionada na alinea “b” do Inciso IX da Clausula 77, inclusive no que se refere ao

seu planejamento, regulagio, fiscalizagdo e prestagao. _

7. B,




CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
CNPL 04.611.637/0001-75  LEst: 397.006.846.115
Fone: (12} 3978-1820
E-mail: consorcie@eonsorciotresrios,com.br
consorciotr@bol.com.br

PARAGRAFO UNICO. A eficicia da autorizagiio mencionada no caput dependeri de decisdo
da Assembleia Geral.

CLAUSULA 11% (Da uniformidade das normas de planejamento, regulacio e fiscalizagio
dos servicos em regime de gestiio associada). Mediante a ratificagfio do presente instrumento,
as normas municipais de disciplina do planejamento, regulagfio, fiscalizagdo, contratacio e
prestagdio dos servigos, objeto do Conséreio, poderfio ser em regime de gestfio associada,

TITULO 11
DA ORGANIZACAO DO CONSORCIO
CAPITULO !

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 12* (Dos estatutos). O Consdrcio serd organizado por estatuto cujas disposigdes,
sob pena de nulidade, deverdo atender a todas as cldusulas do Contrato de Consércio Publico.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos poderdio dispor sobre o exercicio do poder disciplinar e
regulamentar, procedimento administrativo e outros temas referentes ac funcionamento e
organizacdo do Consorcio,

CAPITULO I

DOS ORGAOS

CLAUSULA 13* (Da Autarquia). Séo érgdos do Consdrcio:

I — Assembleia Geral;
1) — Geréricia Executiva;
III — Conselho Consultivo.

§ 1°. Os estatutos poderfio dispor sobre a criagio ¢ o funcionamento do Conselho de
Administragio, Camaras Tematicas, Ouvidoria, Camara de Regulagdo e de outros orgéos
internos da organizagfio do Consércio, sendo vedada a criagdio de cargos, empregos ¢ fungdes
remunerados.

§ 2°. E permitido a sociedade civil participar dos érgdos colegiados que integram o Consorcio,
com excecdo:

I — dos previstos no inciso I do caput e os que nele se circunscreverm,

II — das comissBes de licitagdo ou de natureza disciplinar. _ y

y 2
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CAPITULO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Secdo I
Do funcionamento

CLAUSULA 14" (Natureza e composicio). A Assembleia Geral, instincia méxima do
Consércio, € érglo colegiado composto pelos chefes do Poder Executivo de todos os entes
consorciados, sendo que os respectivos suplentes serfio, obrigatoriamente, seus substitutos
legais, nos termos das respectivas legislagdes organicas.

§ 1° Os Vice-Prefeitos de consorciado poderdo participar de todas as reunides da Assembleia
Geral com direito a voz.

§ 2° No caso de auséncia do Prefeito de consorciado, o Vice-Prefeito respectivo, assumira a
representacdo do ente da Federagio na Assembleia Geral, inclusive com direito a voto, salvo se
o Prefeito enviar representante especialmente designado, o qual assumird os direitos de voz e
voto,

§ 3° Nenhum servidor do Consércio poderd representar qualquer ente consorciado na
Assembleia Geral, ¢ nenhum servidor de ente consorciado poderd representar outro ente
consorciado, salvo as excegdes previstas nos estatutos.

§ 4°. Ninguém podera representar dois ou mais consorciados na mesma Assembleia Geral.

CLAUSULA 15" (Das reunides). A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente ao menos 2
{(duas) vezes por ano, na forma fixada nos estatutos, e, extraordinariamente, sempre que
convocada.

PARAGRAFO UNICO. A forma de convocagio da Assembleia Geral, ordinarias e
extraordindrias sera definida nos estatutos.

CLAUSULA 16* (Dos votos). Na Assembleia Geral, cada um dos Municipios consorciados
terd direito a 01(um) voto.

§ 1° O voto sera piiblico, nominal e aberto, admitindo- s¢ o voto secreto somente nos casos de
julgamento em que se suscite a aplicacio de penalidade a Ente consorciado.

§ 2° O Presidente do Consorcio, salvo nas elei¢des, nas destitui¢Ses e nas decisdes que exijam
quérum qualificado, votard apenas para desempatar.

CLAUSULA 17* (Do quérum de instalacic). A Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira
convocacdo com a presenga da maioria absoluta dos Entes consorciados.

| _ e
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PAR,AGRAFO UNICO. Caso a Assembleia Geral ndo se realize em primeira convocagio,
cqnmderapse—é automaticamente convocada em segunda convocagio que se realizard 30 (trinta)
munutos depois, no mesmo local, com qualquer niimero de consorciados.

CLAUSULA 18 (Do‘quérum_ de deliberagfio). A Assembleia Geral somente podera deliberar
com a presenga de mais da metade dos entes consorciados, exceto sobre as matérias que exijam
quérum superior nos termos deste instrumento ou dos estatutos.

CLAUSULA 19 (Do quérum para as decisdes). As decisdes da Assembleia Geral serfo
tomadas, salvo as excegdes previstas neste instrumento e nos estatutos, mediante maioria de,
pelo menos, metade mais um dos votos dos presentes.

Secdo II
Das Competéncias
CLAUSULA 20° (Das competénciasg). Compete a Assembleia Geral:

I - homologar ¢ 1ngresso .no Consoreio de ente federativo que tenha ratificado o Protocolo de
IntencGes apds 02 (dois) anos de sua subscri¢do;

IX - aplicar a pena de suspensdo e exclusio do Conséreio, bem como desligar temporariamente
consorciado;

III — elaborar os estatutos do Consércio e aprovar as suas alteragdes;
IV - eleger ou destituir o Presidente do Consdrcio;
V — aprovar:

a) orgamento plurianual de investimentos;

b) programa anual de trabalho;

¢) o orcamento anual do Consdrcio, bem como os respectivos créditos adicionais, inclusive a
previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio;

d) a minuta de edital de contrato para concessfo de servigo ou obra publica;

e) a realizacio de operacfes de crédito;

f) a alienagéio € a oneragdo de bens do Consdrcio ou a oneragdo daqueles que, nos termos de
contrato de programa, tenham sido outorgados os direitos de exploragiio ao Consércio;

g) o ajuizamento de ag¢Oes judiciais.

VI homologar, atendidos os requisitos previstos nos estatutos:

a) os planos relativos 4 gestfio do territorio, habitagfio, regularizacio fundiéria, turismo, trénsito
urbano e interurbano na area de atuacio do consdreio, desenvolvimento rural; meio ambiente,
cuitura e de servigos piblicos; _

b) os regulamentos dos servigos piblicos;

¢) as minutas de contratos de programa nas quais o Consorcio comparece como contratante ou
como prestador de servigo publico;
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d) a minuta de edital de contrato para concessao de servigo ou obra piblica;

e) 0 reajuste ¢ a revisfio das tarifas e pregos publicos;

f) o reajuste dos valores da taxa de coleta, remo¢do e destinacdo de residuos solidos urbanos,
nos termos das leis municipais; '

VIX — monitorar e avaliar a execugdo dos planos dos servicos pablicos;

VIII — aceitar a cessfio de servidores por ente federativo, consorciado ou conveniado 2o
Consoreio;

IX — apreciar ¢ sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servigos prestados pelo Consoreio;
b) o aperfeicoamento das relagdes do Conséreio com 6rgdos publicos, entidades e empresas
privadas;

X —homologar a indicagdo do Gerente Executivo do Conséreio.

§ 1I° A Assembleia Geral, podera aceitar a cessio de servidores ao Consdreio, sempre sem
Onus.

§ 2°. Os estatutos preverdio as matérias em que a Assembleia Geral somente poderd deliberar
quando decorrido o prazo para manifestagio do Conselho Consultivo.

§ 3°. As competéncias arroladas nesta clausula ndo prejudicam que outras sejam reconhecidas
pelos estatutos.

XI — homologar o ingresso da Uniio e do Estado de Sio Paulo no CONSORCIO
INTERMUNICIPAL.

Secdo HI
Da eleigio e da destituicio do Presidente

CLAUSULA 21° (Da elei¢io do Presidente). O Presidente seri eleito em Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, para mandato de 01 (um}) ano, permitida a reeleigdo,
podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros 30 (trinta) minutos. Somente sio
admitidos como candidatos Chefes do Poder Executivo de. consorciado,

§ 1° O Presidente sera eleito ‘mediante voto secreto, salvo quando a eleigfio se der por
aclamacio.

§ 2°. Sera considerado eleito o candidato que obtiver ao menos 2/3 (dois tercos) dos votos,
exigindo-se a presenga da maioria absoluta dos Entes consorciados para que ocorra a elei¢fo.
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§ 3% Caso nenhum dos candidatos tenha alcangado o quérum descrito no § 2° deste artigo,
realizar-se-4 segundo turno de eleigfio. No segundo turno serd considerado eleito o candidato
que obtiver metade mais um dos votos validos, excluidos os brancos e nulos.

§ 4°. Ndo concluida a eleicdo, sera convocada nova Assembleia Geral com essa mesma
finalidade, a se realizar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) dias, prorrogando-se pro tempore o
mandato daquele que estiver no exercicio das funcges da Presidéncia.

CLAUSULA 22° (Da destituiciio do Presidente). Em qualquer Assembleia Geral poders ser
votada a destituicio do Presidente do Consércio, bastando ser apresentada mogio de censura
com apoio de pelo menos 1/3 (um tergo) dos consorciados, desde que presentes a maioria
absoluta dos Entes Consorciados. A mogdo de censura ndo serd motivada, ocorrendo por mera
perda de confianca.

§ 1° Em todas as convocagSes da Assembleia Geral deverio constar como item de panta:
“apreciagdo de eventuais mocdes de censura”,

§ 2° Apresentada mogdo de censura, as discussdes serfio interrompidas e sera ela imediatamente
apreciada, sobrestando-se os demais itens da pauta.

§ 3° A votagiio da mogfio de censura sera efetuada depois de facultada a palavra, por 15
(quinze) minutos, a0 seu primeiro subscritor e, caso presente, ao Presidente.

§ 4 Serd considerada aprovada a mocio de censura por maioria absoluta dos Entes
Consorciados, em votagdo nominal e pitblica.

§ 5° Caso aprovada mogdo de censura, haverd imediata e automatica destitui¢io, procedendo-
s¢, na mesma Assembleia, 4 elei¢fo para completar o periodo remanescente de mandato.

§ 6° Na hipétese de ndo se viabilizar a eleigo, serd desi gnado Presidente ou membro da
Assembleia Geral pro tempore por metade mais 1 (um) dos votos presentes. O Presidente ou
membro da Assembleia Geral pro tempore exercerd as suas fungdes até a préxima Assembleia
Geral, a se realizar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) dias.
§ 7° Rejeitada mogao de censura, nenhuma outra podera ser apreciada na mesma Assembleia e
nos 180 (cento e oitenta) dias seguintes.

Segiio IV

Das Atas
CLAUSULA 23° (Do registro). Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas:

I - por meie de lista de presenga, todos os entes federatives representados na Assembleia Geral,

indicando o nome do representante ¢ o horario dg-seu comparecimento; L@/
E ‘fh 22
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IT — de forma resurnida, todas as intervengdes orais e, como anexo, todos os documentos que
tenham sido entregues ou apresentados na reunido da Assembleia Geral;

III - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicagdo expressa e
nominal de como cada representante nela votou, bem como a proclamag&o de resultados.

§ 1° Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragGes efetuadas na Assembleia Geral
mediante decisdo na qual se indique expressamente os motivos do si gilo. A decisdo sera tomada
por maioria simples dos presentes ¢ a ata deverd indicar expressa ¢ nominalmente os
representantes que votaram 4 favor e quem votou contra o sigilo.

§ 2° A ata ser4 rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que a lavrou e
por quem presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Geral.

CLAUSULA 24 (Da publicaciio). Sob pena de ineficicia das decisdes, 2 integra da ata da
Assembleia Geral serd, em até 10 (dez) dias, afixada na sede do Consdreio ou publicada no sitio
que o Consbrcio mantiver na internet por pelo menos 01 (um) ano.

PARAGRAFO UNICO. Cépia autenticada da ata serd fornecida:

I — mediante o pagamento das despesas de reprodugdio, para qualquer do povo,
independentemente da demonstragio de seu interesse;

H — de forma gratuita, no caso de solicitagdo de qualquer 6rgdo ou entidade, inclusive conselho,
que integre a Administra¢do de consorciado.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE

CLAUSULA 25" (Da competéneia). Sem prejuizo do que prever os Estatutos do Consdreio,
incumbe ao Presidente:

I~ ser o representante legal do Consércio;

IT — como ordenador das despesas do Consorcio, responsabilizar-se pela sua prestagio de
contas;

X — indicar, para apreciagfio da Assembleia Geral, nome para ocupar o emprego piblico de
Gerente Executivo;

IV — nomear e exonerar o Gerente: Executivo;

V —homologar, atendidos os requisitos legais, a minuta de edital de licitagdo;

VI — exercer as competéncias ndo atribuidas a outro orgdo por este instrumento cu pelos
estatutos.

§ 1° Com excegdo das competéncias previstas nos incisos I, I1I e IV, todas as demais poderdo

ser delegadas ao Gerente Executivo.

§ 2° Os estatutos disciplinarfo sobre o exercicio:
% ' 23
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I interino das fung@es da Presidéncia, inclusive para evitar inelegibilidade;
II.- Nos casos de substituicdo ou de sucessfio, exercerd interinamente a Presidéncia do
Conséreio o sucessor legal do antigo Presidente,

CAPITULO V
DA GERENCIA EXECUTIVA

CLAUSULA 26* (Da momeacdo). Fica criado o emprego piblico em comissfo de livre
nomeagio ¢ exoneracio de Gerente Executivo, que integra a Geréncia Executiva, com
vencimentos constantes da tabela do Anexo 1.

§ 1° O emprego piblico em comissio de Gerente Executivo sera provido mediante indicagdo do
Presidente do Conséreio, homologado pela Assembleia Geral, entre pessoas que satisfagam os
seguintes requisitos:

I — inquestiondvel idoneidade moral;
I - formago de nivel médio.

§ 2° Caso seja servidor do Consércio ou de ente consorciado, o Gerente Executivo sera
automaticamente afastado de suas fungGes originais.

§.3° O ocupante do emprego publico de Gerente Executivo estara sob-regime de dedicacdo
exclusiva, somente podendo exercer outra atividade remunerada nas hipdteses previstas nos
estatutos,

§ 4° O Gerente Executivo podera ser exonerado ad nutum por ato do Presidente.

CLAUSULA 27° (Das competéncias). Além das competéncias previstas nos estatutos,
compete ao Gerente Executivo:

1 - comparecer s reunides dos 6rgios colegiados do Consércio;

11 — secretariar as reunides da Assembleia Geral do Consércio;

YII — movimentar as contas bancarias do Consorcio em conjunto com o Presidente ou com outra
pessoa designada pelos estatutos, bem como elaborar os boletins diarios de caixa e de bancos;
IV — submeter ao presidente, e a outros drpéios designados pelos estatutos, as propostas de
plano plurianual e de orgamento anual do Conséreio;

V — praticar todos os atos necessarios 4 execucdo da receita ¢ da despesa;

VI — exercer a gesifo patrimonial;

V11 — zelar por todos os documentos e informagGes produzidos pelo Congsdrcio, providenciando
a sua adequada guarda e arquivo;

VIII — praticar atos relativos &4 drea de recursos humanos e administracdo de pessoal,
cumprindo e se responsabilizando pela observancia dos preceitos da legisla¢Bo trabalhista e
previdencidria;

IX — fornecer as informagdes necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes
consorciados, todas as despesas realizadas com 0s recursos entregues €m virtude de contrato de
rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente da federagdo na
conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos;

Wik
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X — promover a publicacfio de atos e contratos do Consodrcio, quando essa providéncia for
prevista em Lei, neste instrumento ou nos estatutos, respondendo civil, administrativa e
criminalmente pela omissdo dessa providéncia.

§ 1° Além das atribuigdes previstas no caput, o Gerente Executivo poderd exercer, por
-delegacdo, atribui¢des de competéncia do Presidente do Consorcio.

§2°A deleéégﬁo prevista no § 1° dependera de ato escrito, fundamentado e publicado no sitio
que o Consdrcio mantiver na internet, devendo tal publicagio ocorrer entre a sua data de inicio
de vigénci"ég-.gaté 01 (um) ano apds a data de término da delegagio.
CAPITULO VI
DO CONSELHO CONSULTIVO
CLAUSULA 28* (Da natureza e atribuigdes). O Conselho Consultivo € érgéio permanente, de
natureza colegiada, com as atribuigBes de opinar sobre as matérias constantes dos incisos VI a

VI da Clausula 20°

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos poderdo prever outras atribui¢des ao Consetho
Consultivo.

CLAUSULA 29* (Da compesigio). Os estatutos dispordo sobre a composi¢do do Conselho
Consultivo, bem como a forma da escolha de seus integrantes, permitida a participagfio de
representantes da sociedade civil.
PARAGRAFO UNICO. A participagio nas reunides o Conselho Consultivo ndo sera
remunerada.

TITULO INX

DA GESTAO ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO
CAPITULO 1
DOS AGENTES PUBLICOS
Secio 1
Disposigies gerais

CLAUSULA 30° (Do exercicio de fungdes remuneradas). Somente serfo remunerados pelo

Consércio, para nele exercer fungdes, os contratados para ocupar algum dos empregos publicos
previstos no Anexo 01, com as atribuigGes, requisitos e jornada de trabalho descrita no Anexo

11, deste instrumento. d

Q)
Lh
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§ 1° Nos termos dos estatutos, os empregados ptiblicos do Consércio ou servidores a ele
cedidos, no exercicio de fungdes que sejam consideradas de chefia, dire¢dio ou assessoramento
superior, desde que aprovado pela Assembleia Geral, podera ser gratificado até a razdo de 30%
(rinta por cento) de sua remuneragdo total, proibindo-se o c¢omputo da gratificagio para o
cdleulo de quaisquer parcelas remuneratérias, salvo férias e décimo terceiro salario.

§ 2° A atividade da Presidéncia e a de membro da Assembleia Geral, bem como a participagdo
dos representantes dos entes consorciados em Assembleia Geral e em outras atividades do
Consorcio ndo serd remunerada, sendo considerado trabalho piiblico relevante.

Sec¢do IT
Dos empregos pablicos

CLAUSULA 31* (Do regime juridico). Os servidores do Consorcio sio regidos pela
- Consolidagfo das Leis do Trabalho ~ CLT.

Paragrafo Unico§ Os empregados do Consodrcio n3c poderdo ser cedidos, inclusive aos
consorciados, salvo no caso de exercicio de fungfo eletiva.

CLAUSULA 32* (Do quadro préprio de pessoal). O quadro préprio de pessoal do Consércio
sera de até 124 (cento ¢ vinte e quatro) empregados, mediante provimento dos empregos
publicos constantes do Anexo 01 deste instrumento.

§ 1° Com exceglio dos cargos de Gerente Executivo, de Assessor Administrativo, Assessor
Operacional, de livre provimento. em comissfo, os demais empregos do Consorcio serdo
providos mediante concurso pablico de provas ou de provas e titulos.

§ 2° A remuneracdo dos empregos publicos € a definida no Anexo 01 deste instrumento, até o
limite fixado no orgamento anual do Conséreio, permitindo-se revisdo anual que terd por base o
indice aplicado pelo municipio sede, atualizando-se automaticamente os valores constantes no
Anexo 01 deste documento.

CLAUSULA 33* (Do congurse piblico). Os editais de concurso piiblico deverfio ser:

1 - subscritos pelo Presidente;
II — atender os critérios previstos nos estatutos.

PARAGRAFOQ UNICO. Sob pena de nulidade, os editais de concurso pliblico deverdo ter sua
integra divulgada por meio do sitio que o Conséreio manter na internet, bem como ter sua
divulgacio por meio de extrato publicado na imprensa oficial do Estado de S&o Paulo.
Segio I
Das contratagdes temporirias
CLAUSULA 34° (Hipétese de contratagio por tempo determinado). Somente admitir-se-a

contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico na hipdtese em que reste evidenciada a possibilidade ou conveniéneia da

Vo T
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contrata¢io, de preenchimento de emprego pliblico vago, até o seu provimento efetivo por meio

de concurso publico, mediante justificativa expressa do gerente executivo ¢ aprovagio undnime

da Assembleia Geral.

§1°. Os contratados temporariamente exercerdo as fungdes do emprego publico vago e
perceberfio a remuneraciio para ele prevista.

§2°. As contratagdes por tempo determinado previstas no caput, serfio precedidas de processo
seletivo simplificado.

§3": consideram-se necessidades temporarias de excepcional interesse publico as seguintes
hipéteses, dentre cutras:

I - Atendimento a situages de calamidade puablica que acarretem risco de qualquer espécie a
pessoas ou a bens piiblicos ou particulares;

II - O combate a surtos epidémicos;

III - O atendimento a situagdes emergenciais;

IV - A realizacio de censo socicecondmico, de pesquisa cadastral ou de qualquer outra forma
de levantamento de dados de cunho estatistico junto a populagfio do municipio consorciado,
bem como campanhas especificas de interesse publico;

V - Atendimento a solicitagdo de consorciado para realizagfio de projeto especifico.

VI - Qutras situagdes ndo previstas neste pardgrafo que por ventura vierem a surgir, mediante a
aprovagio uninime da Assembleia Geral.

CLAUSULA 35* (Da condi¢io de validade ¢ do prazo mdximo de contratagio). As
contratagBes temporarias terdio prazo de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado até atingir o
prazo maximo de 2 (dois) anos, contados a partir da contratagio inicial.

CAPITULO I
DOS CONTRATOS
Sec¢do |
Do procedimento de contratagio
CLAUSULA 36" (Das aquisi¢des de bens e servicos comuns) . Para aquisi¢fio de bens ¢
servigos comuns serd obrigatdrio o uso da modalidade pregdo, nos termos da Lei n°. 10.520, de

17 de julho de 2002

PARAGRAFO UNICO. A inviabilidade da utilizagio do pregiio deverd ser devidamente
justificada pelo Gerente Executivo mediante decis@o publicada.

CLAUSULA 37* (Das contratacbes diretas por infime valor e das licitagdes). Os estatutos
disciplinarfio as contrata¢des diretas fundamentadas no disposto nos incisos I ¢ Il do caput, ¢ no
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paragrafo umco do art. 24, da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como as licitagdes
nas modalgdades convite ¢ tomada de pregos, fixando-lhes procedimento e alcadas de
responsabﬂldade no dmbito da organizagdo administrativa do Consércio.

Sec¢do IT

Dos contratos

CLAUSULA. 38" (Da publlcldade) Todos os contratos serdo publicados e divulgados nos
moldes de pmxe € de exigéncia da legislagfo pertinente.

CLKUSUi:ATS" (Da execuciio do contrato). Qualquer cidaddo demonstrando interesse tem o
direito de ii:::-*acesso aos documentos sobre a execugfio e pagamento de contratos celebrados
pelo Consorgmw
CAPITULO IIX
DA DELEGACAO DA PRESTACAO
DE SERVICOS PUBLICOS

CLAUSULA 40° (Dos contratos de delegacio da prestagio de servigos piiblicos). Ao
Consércio somente € permitido comparecer a:

I - contrato de programa para:

a) na condigfio de contratado, prestar servigos publicos por meios proprios ou sob sua gestio
administrativa ou contratual, tendo como contratante ente da Federagio consorciado;

b) na condigdio de contratante, delegar a prestagdio de servigos puiblicos pertinentes, ou de
atividades deles integrantes, a 6rgéio ou entidade de ente consorciado;

II - contrato de concessdo, apos prévia licitagdo, para delegar a prestagfio de servigos piblicos a
ele entregue sob-regime de gestiio associada, ou de atividade deles integrante.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos disporfio sobre os contratos mencionados no caput,
podendo prever outros requisitos e condicdes a serem observados em sua contratagio e

execugdo.
TITULO IV
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA
CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS
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CLAUSULA 41* (Do regime da atividade financeira). A execucfio das receitas e das
despesas do Conséreio obedecerd as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades
publicas.

PARAGRAFO UNICO. Todas as demonstragdes financeiras serfio publicadas no sitio que o
Consércio mantiver na internet.

CLAUSULA 42° (Das relagdes financeiras entre consorciados e o Consércio), A
administragdo direta ou indireta de ente da Federagio consorciado somente entregara recursos
ao Consorcio quando houver:

I ~ contratado o Consércio para a prestagfio de servigos, execugio de obras ou fornecimento de
bens, respeitados os valores de mercado;

I1 — contrato de rateio.

CLAUSULA 43° (Da responsabilidade subsididria). Os entes consorciados respondem
somente de forma subsidiaria pelas obrigagdes do Consorcio.

CLAUSULA 44* (Da fiscalizacsio). O Consorcio estard sujeito a fiscalizac@o contabil,
operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe
do Poder Executivo representante legal do Consoreio, inclusive quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e renfincia de receitas, sem prejuizo
do controle externo a ser exercido em razfio de cada um dos contratos que os entes da federaciio
consorciados vierem a celebrar com o Conséreio.

CAPITULO 11
DA CONTABILIDADE
CLAUSULA 45° (Da segregaciio contabil). No que se refere aos servigos prestados em
regime de gestéio associada, a contabilidade do Consércio devera permitir que se reconheca a
gestdo econdmica e financeira de cada servigo em relagfo a cada um de seus titulares.

PARAGRAFO UNICO. Anualmente devers ser apresentado demonstrativo que indique:

I - o investido e arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de eventuais subsidios
cruzados;

IX — a situagdio patrimonial, especialmente a parcela de valor, dos bens vinculados aos servigos,
que tentha sido amortizada pelas receitas emergentes da prestacgdo de servigos.

CAPITULO TII
DOS CONVENIOS

CLAUSULA 46 (Dos convénios para receber recursos). Com o objetivo de receber
recursos, o Consoércio fica autorizad}o celebrar convénios com entidades governamentais ou
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privadas, pacionais ou estrangeiras, exceto com entes consorciados ou com entidades a eles
vinculadas.

CLAUSULA 47 (Da interveniéncia). Fica o Conséreio autorizado a comparecer como
interveniente em convénios celebrados por entes consorciados e terceiros, a fim de receber ou
aplicar recursos.
TITULO V
DA SAIDA DO CONSORCIADO
CAPITULO I
DO RECESSO

CLAUSULA 48" (Do recesso). A retirada de membro do Consércio dependera de ato formal
de seu representante na Assembleia Geral,

§ 1° O recesso ndo prejudicard as obrigagSes j4 constituidas entre o consorciado que se retira e
o Conséreio. _

§ 2° Os bens destinados ao Consércio pelo consorciado que se retira ndo serdo revertidos ou
retrocedidos, excetuadas as hipoteses de previsio contratual ou de decisiio da Assembleia Geral,
CAPITULO 1
DA EXCLUSAO

CLAUSULA 49° (Das hipoteses de exclusdo). Sdo hipsteses de exclusdo de consorciado:

I - a ndo inclusgo, pelo ente consorciado, em sua lei orgamentaria ou em oréditos adicionais, de
dotagGes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio;

II - o ndo cumprimento por parte de ente da Federagdo consorciado de condigdo necessaria
para que o Consdrcio receba recursos onerosos ou transferéncia voluntaria;

III — a subscrigio de Protocolo de Intenges para constituicdo de outro Consércio com
finalidades iguais ou, a juizo da maioria da Assembleia Geral, assemelthadas ou incompativeis;

IV — a existéncia de motivos graves, reconhecidos em deliberagdo fundamentada, por todos os
presentes a Assembleia Geral.

§ 1° A exclusdo prevista nos incisos I e II do caput somente ocorrera apds prévia suspensio, o
periodo em que o consorciado podera se reabilitar ¢ néio serd considerado ente consorciado.

§ 2° Os estatutos poderdo prever prazo de suspensio e outras hipéteses de exclusio.
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CLAUSULA 50° (Do procedimento). Os estatutos estabelecerio o procedimento
administrativo para a aplicagdo da pena de exclusfo, respeitado o direito a ampla defesa e a0
contraditério.

§ 1° A aplicagdio da pena de exclusdo dar-se-& por meio de decisdo da Assembleia Geral,
exigindo-se a maioria absoluta.

§ 2% Nos casos omissos, ¢ subsidiariamente, serd aplicado o procedimento previsto pela Lei n°.
9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 3° Da decisfio do érgfio que decretar a exclusio cabera recurso: de reconsideragéio dirigido a
Assembleia Geral, o qual nfo ter4 efeito suspensivo.

CAPITULO NI
DA ALTERACAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

CLAUSULA 51* (Da extingiio). A alteragiio ou a extingdo do contrato de Consorcio dependera
de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificadc mediante lei por todos os
consorciados.

§ 1° Os bens, direitos, encargos ¢ obrigacdes decorrentes da gestdo associada de servigos
piiblicos serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos,

§ 2° Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigagio, os consorciados
responderéo, solidariamente, pelas obrigacfes remanescentes, garantidos: o direito de regresso
em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigago,

§ 3° Com a exting#io, o pessoal cedido do0 Consorcio retornara aos seus 6rgdos de origem € 0s
empregados publicos do Consorcio terfio seus contratos de trabalho automaticamente
rescindidos.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
CAPITULO1
DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAU_SULA 527 (Do regime juridice). O Consdreio sera regido pelo disposto na Lei Federal
n°. 11.107, de 6 de abril de 2005; Decreto Federal n°. 6.017, de 17 de janeiro de 2007; e, no que

tais diplomas foram omissos, pela legislagdo que rege as associagbes civis.

CLAUSULA 53" (Da interpretaciio). A interpretagdio do disposto neste Contrato devers ser
compativel com o exposto em seu Predmbulo, bem como, aos seguintes principios:

V==
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I - respeito & autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou retirada do
Consércio depende apenas da vontade de cada ente federativo sendo vedado que lhe sejam
oferecidos incentivos para o ingresso;

II - solidariedade, em razio da qual os entes consorciados se comprometem a ndo praticar
qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementacéio de qualquer
dos objetivos do Consércio;

H1 - eletividade de todos os érgios dirigentes do Conséreio;

IV ~ transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder Executivo ou Legislativo de ente
federativo consorciado tenha o acesso a qualquer reunidio ou documento do Consoércio;

V — eficiéncia, o que exigird que todas as decisdes do Consércio tertham explicita e prévia
fundamentag@o técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

CLAUSULA 54* (Da exigibilidade). Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente
consorciado € parte legitima para exigir o pleno cumprimento das cléusulas previstas neste
contrato.

CLAUSULA 55 (Da corregiio). Mediante aplicagdo de indices oficiais, poderdo ser corrigidos
monetariamente os valores previstos neste instrumento, na forma que dispuser os estatutos.

CApiTULOIl
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

CLAUSULA 56° (Da Transformagio) O Consoéreio Intermunicipal Trés Rios constituido sob
a forma de associagdo privada fransformar-se-d, automaticamente, no CONSORCIO
INTERMUNICIPAL TRES RIOS constituido sob a forma de associagio piiblica de natureza
autdrquica, conforme art. 41 do Decreto Federal 6017/2007, mediante a celebragéio do presente
Protocolo de IntengSes e ulterior ratificagdio do mesmo, através das respectivas leis a serem
editadas por cada Municipio consorciado.

CLAUSULA 57" O CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS, associagio piiblica de
natureza autérquica, sucederd o Conséreio Intermunicipal Trés Rios constituido sob a forma de
associagéo privada, cuja transformagéio foi tratada na cldusula anterior, em todos os direitos,
obrigagdes, parcerias, contratos ¢ convénios que este tenha assumido ou firmado.

PARAGRAFO UNICO — Os bens e recursos do Consorcio- Intermunicipal Trés Rios
constituido sob a forma de associagfo privada ficam, automaticamente, revertidos ao acervo
patrimonial do CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS, associagdio publica de
natureza autirquica, oportunamente providenciada as alteracSes cadastrais e imobilidrias
necessarias.

CLAUSULA 58" — Transfere-se temporariamente a0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL
TRES RIOS, associagio piblica de nﬂpm autarquica, a estrutura administrativa do Consércio
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Intermunicipal Trés Rios, constituido sob a forma de associagdo privada, e respectiva
empregada, até a efetivagio da estrutura minima para seu funcionamento, como forma de
garantir a continuidade das atividades em andamento.

CLAUSULA 59 — No prazo maximo de 02 (dois) anos, a contar da presente alteracdo e
consolidacio de Contraio de Conséreio Piblico serfio realizados os concursos piblicos
necessarios s contratagGes para 0s empregos publicos previstos no Anexo. :

PARAGRAFO UNICO - O prazo ora fixado podera ser prorrogado por mais 02 (dois) anos,
desde que justificada sua necessidade e aprovado pela Assembleia Geral.

CLAUSULA 60 ~ O eventual aproveitamento dos empregados atualmente contratados pelo
Conséreio Intermunicipal Trés Rios, associagéo privada, para o preenchimento dos cargos em
comissdo, integrantes do quadro pessoal do CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS,
associagdo publica de natureza autarquica, ndo implicard em rescisdo do vinculo contratual
existente, sucedendo to somente a alteragio do registro, conforme artigo 486 da Consolidagdo
das Leis do Trabalho.
CAPITULO 11X
DA ELABORACAO DOS ESTATUTOS

CLAUSULA 61* (Da Assembleia Estatuinte). Atendido o disposto no caput da Clausula 25
por meio de edital subscrito por todos os Municipios consorciados, serd convocada a
Assembleia Geral para a elaboragdo do Estatuto do Consdrcio.

§ 1° A Assembleia Geral, por meio de seu Presidente e o Secretdrio da Assembleia em ato
continuo, aprovara resolugdo que estabelega:

I~ o texto do projeto de estatuto que norteara os trabathos;
IX - o prazo para apresentagio de emendas e de destaques para votagio em separado;
I - 0 numero de votos necessérios para aprovagio de emendas ao. projeto de estatuto.

§ 2° Sempre que recomendar ¢ adiantado da hora, os trabalhos serfo suspensos para
recomegarem em dia, hordrio e local anunciados antes do término da sesséo.

§ 3° Da nova sessfo poderdo comparecer os entes que tenham faltado & sessfio anterior, bem
COmO 0s que, no interregno entre uma e outra sessio, tenham também ratificado o Protocolo de
Intengdes.

§ 4° O estatuto prevera as formalidades e quérum para a alteragfo de seus dispositivos.

§ 5° O Estatuto do Consorcio entrard em vigor apés publicaciio pelos meios de praxe.
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CLAUSULA 62° O primeiro Presidente terd mandato até o dia 31 de dezembro de 2010.
CAPITULO IV
DO FORO
CLAUSULA 63* (Do foro). Para dirimir eventuais controvérsias deste instrumento, fica eleito

o foro da Comarca de Cagapava.

POR ESTAREM FIRMES E ACORDADOS, OS PREFEITOS MUNICIPAIS ASSINAM
O PRESENTE INSTRUMENTO DE ALTERACAO E CONSOLIDACAQO DO
CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO.

Jambeiro, 16 de abril de 2013.

Ny

PREFEITURA M1 AL BE SALESOPOLIS
Prefeito Benedito 1 da Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAMIBEIRO
Prefeito Altemar Machado Mendeg Ribeiro

/.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA
Prefeito em exercifio Adriano de Toledo Leite
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ANEXO |
QUADRQO GERAL DE EMPREGOS PUBLICOS
DENOMINAGCAD N°VAGAS | PROVIMENTO REMUNERACAO
Gerente Executivo 01 Comisséo R$ 3.690,41
Assessor Administrativo 02 Comissado R$ 1.534,80
Assessor Operacional 14 Comissao R$1.534.80
Advogade 20hs semanal 01 Efetivo R$ 2.300,40
Arguiteto 01 Efetivo R$ 3.680 41
Assistente de Geréncia 01 Efetivo R$ 1.534,80
Auxiliar administrativo 02 Efetivo R$ 855,36
Auxiliar de Enfermagem . 04 Efetivo R$ 1.156,60
Auxiliar de Servigos Gerais 30 Efetivo R3 678,00
Calceteira 03 Efetivo R 98744
Cantoneiro 01 Efetivo R$ 718,53
Carpinteiro _ 02 Efetivo R$ 1.008,56
Contador 01 Efetivo R$ 2.300,40
Eletricista 04 Efetivo R$ 1.008,56
Encanador 02 Efetivo R$ 1.008,56
Enfermeiro 03 Efetivo R$ 2.300,40
Engenheiro Agrénomo 01 Efetivo RS 3.690,41
Engenheiro Civil 01 Efetivo RS 3.690,41
Inspetor de aluno 04 Efetivo R$ 855,36
Mecanico 03 Efetivo RS$ 1.468,67
Medico - 20 h semanal : 03 Efetivg R$ 3.880,41
Médico Veterinario 01 Efetivo R% 3.690,41
Monitor 04 Efetivo R$ 85538
Molorista 07 Efetivo R$ 1.162,57
Operador de Maguina Pesada 04 Efetivo RS 1.684,01
Operador de Motoniveladora 01, Efetivo R$ 1.684,01
Operador de Pa-carregadeira 01 Efetivo R$ 1.266,95
QOperador de Retro-escavadeira 02 Efetivo R$ 1.584,01
Operador de Rolo o Efetiva _ R$ 1.162,57
Operador de Trator Agricola ' 02 Efetivo 1 R$ 1.162,57
Operador de Traior Esteira 01 Efetive RS 1.266,95
Pedreiro 04 Efetivo R$ 987,44
Pintor 04 -Efetive R$ 1.008,56
Recepcionista . . 01 Efetivo R$ 855,36
Serralheiro 02 Efetivo R$ 1.008,56
Técnico Agricola 01 Efefivo R$ 1.634,80
Téchico Ambiental 01 fetivo R$ 1.534,80
Técnico ém Enfermagem 03 Efetivo R$ 1.534,80
Técnico Seguranca do Trabaiho o1 Efetivo .n RS 1.534,80 |
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ANEXOII

Si_NTESE DAS ATRIBUICOES, REQUISITOS E JORNADA
EXPOSICAO DESENVOLVIDA SOBRE AS ATIVIDADES SUMARIAS DOS
CARGOS.

GERENTE EXECUTIVO

Requisitos de Contratacio:
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuiches:

Comparecer 3s reunites dos érgéios colegiados do Consdreio;

Secretariar as reunides da Assembleia Geral do Corniselbo de Prefeitos do Conséreio;
Movimentar as contas bancarias do Consdrcio em conjunto com o Presidente ou com outra
pessoa designada pelos estatutos, berm como elaborar os boletins diarios de caixa e de bancos;

* Submeter ao presidente, € a outros 6rgios designados pelos estatutos, as propostas de plano
plurianual ¢ de orgamento anual do Conséreio;

Praticar todos 0s atos necessdrios 4 execuggo da receita e da despesa;

Exercer a gestdo patrimonial;

Zelar por todos os documentos ¢ informages produzidos pelo Conséreio, providenciando a sua
adequada guarda e argquivo;

e Praticar atos relativos & drea de recursos humanos e administragdo de pessoal, cumprindo e se
responsabilizando pela observincia dos preceitos da legislagio trabalhista e previdenciaria;

e Fornecer as informagles necessdrias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes
consorciados, todas as despesas realizadas com 0s recursos entregues em virtude de contrato de
rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente da federagfio na
conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos;

* Promover a publicagio de atos e contratos do Conséreio, quando essa providéncia for prevista
em Lei, neste instrumento ou nos estatutos, respondendo civil, administrativa e criminalmente
pela omissdo dessa providéncia.

* Além das atribuigBes previstas anteriormente, o Gerente Executivo poderi exercer, por
delegagdo, atribui¢les de competéncia do Presidente do Conséreio.

* A delegagio prevista no ftem anterior dependera de ato escrito, fundamentado e publicado no
sitioc que o Conséreio mantiver na internet, devendo tal publicagio ocorrer entre a sua data de
inicio de vigéncia e até 01 (um) ano apds a data de término da delegagao.

ASSESSOR ADMINISTRATIVO

Requisitos de contratagio: ensino médio completo e conhecimentos bisicos de informatica como
usudrio.
Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribuigies:

» Examina, separa, classifica, trata, compila e arquiva o correio interno ou externo recebido:
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* Recolhe ¢ prepara dados para as respostas a0 correio recebido e expede documentos de qualquer
tipo para destinatirios internos e externos:

» Classifica, conserva e registra a entrada ou saida de livros, publicagdes e documentos diversos;

s Elabora ¢ ordena notas de venda, prepara faturas, recibos, livrangas, requisicSes e outros
documentos;

* Confere ¢ controla documentagio de prestacio de contas e os correspondentes valores,
realizando pagamenios, cobrangas e tarefas complementares; _

* Preenche, confere, trata, arquiva e encaminha modelos oficiais ol outros, relativos a quaisgiler
atividades da Empresa;

¢ Trata a correspondéncia comercial e, em geral, atende terceiros, esclarecendo dividas e
prestando informagées; '

* Envia e recebe mensagens por telefone ou outros equipamento de transmissdo e tratamento de
textos;
Datilografa cartas e outros documientos;

¢  Opera, desde que devidamente habilitado, com terminais de computador ou outras maquinas de
registro e tratamento de informagso, para executar as tarefas de sey cargo;

¢ Procede & reprodugio de documentos e executa microfiimagens, desde que devidamente
habilitado;
Exerce, quando necessario, fungdes de apoio administrativo;
Colabora e ou participa na execugdo das medidas indispensaveis 4 garantia das condigdes de
higiene e seguranga no seu local de trabatho.

+ Executar outras atividades correlatas

ASSESSOR OPERACIONAL

Requisitos de contratagio: ensino médio completo e conhecimentos basicos de informatica como
usuario.
Carga Horaria: 40 horas semanais

AtribuicGes:

¢ Assessorar diretamente & Diretoria Geral Administrativa, nas atribuigdes de sua competéncia ¢
principalmente naquelas de ordem operacional da Assembleia Geral.

+ Atender a0 piblico em geral fornecendo as informag@es solicitadas e resolvendo os problemas
dos usuarios dentro das suas atribui¢des e responsabilidades;

* Supervisionar a atividades de funciondrios do Conséreio na realizagio de atividades contratadas
pelos entes consorciados em projetos especificos;

* Realizar servigos de banco através de deslocamento até as agéncias ou através de meios
eletrénicos analdgicos ¢ digitais;

* Operar equipamentos ¢ sistemas de informdtica e outros, quando autorizado e necessirio ao
exercicio de suas atividades;

e Executar outras atividades correlatas.

AUXILIAR ADMINISTRATIVQO

Requisitos de Contratagiio: ensino médio completo ¢ conhecimentos bisicos de informatica como
usudrio.

Carga Hordéria: 40 horas semanais d .
._) 7
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Atribuicdes:

» Arquivar documentos organizando-os em ordem cronoldgica e alfabética, para facilitar e agilizar
0 SErvIgo;

e Colaborar com o bom andamento do trabalho, auxiliando na disposigdo de aparelhos a serem
utilizados pelos demais profissionais;

» Emitir faturas referentes acs atendimentos prestados pelas unidades de saiide e internagGes
hospitatares;

¢ Divuigar campanhas distribuindo cartazes ¢ entrando em contato direto com as pessoas da
comunidade para atingir a cobertura necessaria;

e Recepcionar 0s usudrios na unidade encaminhando-os para o lugar que procura agendando
reunides; 4

« Elaborar documentos de desmembramentos alterando as areas no sistema para manutencgio do
cadastro de imoveis;

« Arquivar processos colocando-os em ordem alfabética e arquivando em pastas afins para um
controle interno;
Elaborar e revisar circulares criando os textos;
Fazer orgamentos junto aos fornecedores utilizando-se de telefone, aparelho de fax e
computadores, inclusive da Rede Mundial de Computadores - INTERNET;

e Protocolar processo recolhendo documentos, fazendo capas e numerando-os para assegurar o
encaminhamento dos requerimentos;
Emitir guias através dos langamentos para recolhimento de tributos pelos contribuintes;
Elaborar alvaras e certidGes. para garantir aos contribuintes a obtengiio dos documentos que
necessitam;

» Atualizar os indices de leis, decretos e portarias para manter a organizagio estabelecida e
facilitar a consulta;

s  Organizar ¢ controlar os materiats, verificando a necessidade de reposi¢do, para manter o nivel
de estoque em patamares que atendam as necessidades;

» Receber e repassar a0s interessados mensagens eletrénicas {e-mail) para uma organizada troca
de dados e informagses;

e Pesquisar na Rede Mundial de Computadores — INTERNET, conforme o assunto solicitado
atendendo ao usudrio;

¢ Gerenciar as vantagens existentes, analisando documentagdo e elaborando sua solicitagdo e
emissio;

+ Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado ¢ necessario ao
exercicio de suas atividades;

 Dirigir veiculos leves, mediante autorizagio prévia, quando necessdrio a0 exercicio das demais
atividades;

e Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

¢ Executar outras atividades correlatas.

MONITOR

Requisitos de contratag¢io: ensino médio completo e conhecimentos bésicos de informdtica

€OmMo usuario. /
Carga Hordria: 44 horas semanais & @
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Atribui¢des sumdrias:
Recepcionar os alunos, colocando-os em fila na entrada e saida do dnibus escolar;
Zelar pela guarda e integridade dos alunos dentro do 8nibus; acompanhar os alunos do
dnibus até a porta das escolas;
+ Encaminhar os casos de indisciplina que requerem maior atengfo; efetuar cadastro dos
alunos;

e Desenvolver agdes das oficinas terapéuticas e produtivas do CAPS;

» Trabalhar em conjunio com a equipe técnica para desenvolver, com 0s usuérios, as
atividades terapéuticas necessdrias para a organizagdo, criatividade e socializac@io dos
mesmos, no sentido de desenvolver habitos, atitudes e comportamentos condizentes com
o ambiente da oficina terapéuticas de trabalho;

¢ Desenvolver projetos de trabalho de acordo com o nivel de percepgio e habilidade do
usuario, indicar e solicitar o material necessario ao desempenho de sua fung#o;

+ Possibilitar o aparecimento do sujeito através da escuta, fala do usudrio, constituindo
assim um processo terapéutico;

» Possibilitar o ato criativo; participar das reunides técnicas, administrativas e clinicas
realizadas semanalmente;

¢ Registra dado sobre o desenvolvimento das criangas e dos trabathos realizados;
» Troca informagdes com as colegas do médulo;

s Participa do planejamento e das reunides gerais da creche;

s Efetua contatos, participa de reuniSes de orientagfio especifica e de treinamento;
‘s Realiza sempre qgue possivel visita domiciliares;

¢+ Lava e troca os bebés, complementa sua higiene; Orienta na escovaciio de dentes e
higiene pessoal;

¢ Auxilia o tratamento da eliminagio de piolhos e outros parasitas;
+ Estimula os alunos ao aperfeicoamento dos habitos alimentares;

o Estimula atividades ao ar livre;
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Estimula e contribui para o desenvolvimento sadio da personalidade das criangas, nos
aspectos psicomotor, linguagem, intelectual, afetivo, emocional ¢ social, através de
sessOes de estimulagio de atividades psicopedagdgicos especifica.

Executar outras atividades correlatas ao cargo por ordem do superior hierirquico.

ELETRICISTA

Requisitos de contratagio: ensino médio completo e curso técnico na drea.
‘Carga Horiria: 44 horas semanais.

Atribuicdes sumdrias:

Instalar e efetuar manutengdo de instalagdo elétrica preventiva, corretiva, preditiva de
acordo com esquemas especificos e com as necessidades de cada caso;

Realizar em instalagGes ¢ montagens elétricas efetuando cortes em paredes e pisos,
abrindo valetas para eletrodutos e caixas de passagens, lancando fios ¢ preparando
caixas e quadro de luz;

Realizar servigos de manutengio elétrica em geral, em baixa e alta fensdo da rede
elétrica, em quadros de distribuigdo de energia, trocando lumindrias, lampadas e reatores
e efetuando a limpeza e desobstrugdo de eletrodutos;

Efetuar manuten¢fio da rede telefonica, instalando ¢ consertando aparelhos para garantir
o perfeito funcionamento dos mesmos;

Testar as instalagGes executadas, fazendo-as funcionar em situacdes reais, para
comprovar a exatiddo dos trabalhos;

Auxiliar na instalagio de transformadores e disjuntores, obedecendo as normas e
esquemas especificos para o perfeito funcionamenio dos mesmos;

Anotar 0s materiais a serem utilizados nos diversos servigos, encaminhando os itens
faltantes para providéncias de compra, de forma a evitar atrasos e interrupgles nos
servigos;

Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo
apropriados, quando da execuco dos servigos;

Transportar pecas, materiais, ferramentas e o que mais for necessério a realizagio dos
Servicos;

Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu loca! de
trabalho;

Zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM:

Requisitos de contratagZo: Ensino médio completo e curso especifico na 4rea.
Carga Hordria: 44 horas semanais
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Exercer atividades de nivel médio, de natureza repetitiva, envolvendo servicos
auxiliares de enfermagem sob supervisio do Enfermeiro;

Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos;

Executar tratamentos prescritos, ou de rotina;

Ministrar medicamentos via oral e parenteral;

Realizar controle hidrico;

Aplicar oxigenioterapia; nebulizagio, enteroclisma, enema e calor ou frio;

Executar tarefas referentes a conservagiio e aplicagdo de vacinas;

Efetuar controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis;

Colher material para exames laboratoriais;

Executar atividades de desinfecgsio e esterilizacio;

Prestar cuidados de higiene ¢ conforto ao paciente ¢ zelar por sua seguranca;

Alimentar ou auxiliar o paciente na alimentaggo;

Zelar pela limpeza e ordem do material, equipamento ¢ das dependéncias da unidade de
satde;

Orientar os pacientes quanto ac cumprimento das prescrigdes médicas e de enfermagem;
Auxiliar o Enfermeiro na execugiio dos programas de educagfio para a satide;

Executar os trabalhos de rotina vinculados 2 alta de pacientes;

Participar dos procedimentos pés-morte.

Cumprir normas e regulamentos disciplinares da unidade de saide em que esta inserido.

Executar outras atividades correlatas ao cargo quando requisitadas pelo superior
hierdrquico.

PINTOR:

Requisitos de contratagiio; ensino fundamental incompleto.
Carga heriria: 44 horas semanais

Atribuicées Sumarias:

Executar pintura em paredes internas e externas, divisdrias e outras, preparando,
amaciando e aplicando massa fina, massa corrida e aplicando fundo, se necessério;
Utilizar tinta 6leo ou esmalte sintético em paredes, pegas de metal, superficie de
madeira ¢ outras partes da construg#o;

Preparar as peca antes de pintd-las, lixando, amaciando, passando fundo, fazendo
enchimentos, eliminando elevagdes, etc.:

Tomar as necessérias precauges para nio sujar © piso ou outras partes anteriormente
pintadas;

Apés a pintura, limpar as partes que eventualmente forem manchadas ou salpicadas de
tinta, inclusive pisos, raspando e lavando com solventes, etc.;

Utilizar pincéis, brochas, rolos ¢, eventualmente, pistolas para pintar pegas de madeira ¢

metais da construgéo;
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Aplicar papel de parede ou manter outros ja aplicados, fazendo emendas, recolocando,
corrigindo defeitos, etc.;

Fazer aplicagbes de gesso em molduras, a fim de dar acabamento e embelezamento nas
pinturas, tetos, etc.;

Executar quaisquer outras atividades correlatas.

SERRALHEIRO

Requisitos de Contratacio: ensino fundamental incompleto.
Carga Hordria: 44 horas semanais. -

Atribuicdes sumarias:
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Organizar o ambiente de trabalho;

Selecionar e conservar os materiais ¢ instrumentos de trabatho;

Construir ou reformar pegas em ferro, ago ou outros metais;

Retirar estruturas de ago ou ferro danificadas;

Verificar a possibilidade de reutilizagdo de materiais;

Solicitar materiais ao encarregado para construggo ou reforma de pegas;

Trabalhar na construgfio de pontes; realizar trabalhos de reparos com soldas;

Realizar pequenos reparos ¢ fixar pegas nos locais adequados;

Realizar manuten¢Ges em portas, janelas, etc.;

Regular dobradica, maganetas, vitrds, efc.;

Fixar suportes para televisores, aparelhos de ar condicionado, suportes para mochilas
nas escolas, etc.;

Realizar reparos em cadeiras, earteiras, macas de hospitais, cadeiras de roda, corrimdo
de pontes e escadas, playground, etc.;

Preparar pega para receber pintura.

Executar outras atividades correlatas ao cargo quando solicitadas pelo superior
hierdrguico.

ENFERMEIROQO:

Requisitos de contratagio: Ensino superior completo e registro no érggo de classe.
Carga hordria: 44 horas semanais

Atribuiges sumarias:

Acompanha e assistir o paciente psiquidtrico (medida de seguranga),
Supervisiona atividades da equipe de auxiliares de enfermagem;
Levanta dados epidemiolégicos, faz -notificagiio de doengas infectocontagiosas e

acompanha o tratamento;
W
/
| v | ! Ay/




CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
CNFJ: 04.611.637/0001-75  LEst: 397.006.846.1 15
Fone: (12) 3978-1820
E-mail: consore in@cnnsn'rciolmsrins.com.bl_'
consorciotr@bol.com.br

¢ Elabora e mantém atualizado o manual de normas e rotinas no atendimento de
enfermagem; Confere registros de ocorréncias e elabora relatdrios das atividades
desenvolvidas;

* Participa na previsio, provisio e controle de material especifico, opina na sua aquisicio;
Efetua pesquisas na 4rea de enfermagem, contribui com a area de satlide e prestagiio de
servicos;

» Elabora relatorios de todas as atividades da enfermagem;

* Presta primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doenca, faz
curativo ou imobilizagGes especiais para posterior atendimento médico;

* Supervisiona a equipe de enfermagem, treina, coordena e orienta sobre o uso de
equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de acordo com a prescricdo do
médico, para assegurar tratamento ao paciente;

¢ Mantém os equipamentos e aparelhos em condigdes de uso imediato, verifica
periodicamente seu funcionamento e providencia sua substitui¢dio ou conserto, para
assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem,;

* Supervisiona consultérios e demais dependéncias em condi¢des de uso, assegura sempre
a sua higieniza¢do ¢ limpeza dentro dos padrées de seguranca exigidos;

* Promove a integraciio da equipe como unidade de servigo, organiza reunies para
solucdo de problemas que surgem, apresenta solugdes através de dislogo com os
funciondrios e avalia 0s trabalhos e as diretrizes;

* Desenvolve o programa de satide da mulker, orientacSes sobre planejamento familiar, as
gestantes, sobre os cuidados na gravidez, puerpério, a importdncia do pré-natal,
amamentacdo ¢ etc.;

* [Efetua trabatho com criangas para prevengio da desnutri¢Zo, desenvolve programa de
suplementag#o alimentar, avalia sen desenvolvimento bio-psico e motor e outros;

» Executa programas de prevencio de doengas em adultos identificacdio e controle de
doencas como diabetes e hipertensio;

* Desenvolve programa com adolescentes, trabalho de integragio familiar educagdo
sexual prevencfio de drogas, etc.;

« Executa a supervisio das atividades desenvolvidas controle de equipamentos materiais
de consumo, faz cumprir o planejamento desenvolvido no inicio do ano;

* Participa de reunides de cariter administrativo' e técnico de enfermagem e visa
aperfeigoamento dos servigos prestados;

* Faz prescrigfio e avaliagfio de enfermagem:

Efetua e registra todos os atendimentos tratamentos executados ¢ ocorréncias verificadas
em relagdo ao paciente anotam em prontudrios ficha de ambulatério relatério de
enfermagem da unidade para documentar a evolugio das doencas e possibilitar o
controle de satde;

» Faz estudos e previsio de pessoal e materiais necessarias as atividades atribuigdes
didrias especifica ¢ controla materiais permanentes e de consumo para assegurar o
desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem;

* Supervisiona a equipe de Agente Comunitério de Satde, treina, coordena e orienta,
executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO DE ENFERMAGEM
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Requisitos de contratacio: Ensino médio e curso técnico na area.
Carda Hordria: 44 horas semanais.

Atribuicdes sumarias:

» Prepara e esteriliza os instrumentos de trabalho utilizados na unidade e nos consultérios
medicos, acondiciona-os em lugar adequado, para assegurar sua utiliza¢fo,

* Prepara os pacientes para consultas & exames acomodando-os adequadamente, para
facilitar sua realizagfo.

* Orienta o paciente sobre a medicagiic ¢ sequéncia do tratamento prescrito, instrui sobre
0 uso de medicamentos ¢ material adequado ao tipo de tratamento para reduzir a
incidéncia de acidentes.

¢ Efetua a coleta de material para exames de laboratéric e a instrumentacio em
intervengdes cirtirgicas, atua sob a supervisio do enfermeiro ou médico, para facilitar o
desenvolvimento das tarefas de cada membro da equipe;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

e Executa agdes assistenciais de enfermagem, sob supervisdo do enfermeiro, observa ¢
registra sinais vitais e sintomas apresentados pelo paciente ou nos curativos e
ministrando medicamentos;

* Executa a¢Ses de enfermagem, sob supervisio do enfermeiro, realiza coleta interna e
extrema de sangue, limpa e desinfeta 0 material.

e Participa na elaboragiio do plano de assisténcia de enfermagem.

* Atua na supervisdo de pessoal de atividades de enfermagem, transmite informacdes,
presta assisténcia técnica e acompanha a execugfio das tarefas;

* Colabora no desenvolvimento de programas educativos, atua no ensino de pessoal
auxiliar de atividades de enfermagem e na educagsio de grupos da comunidade;

+ Coleta dados ¢ informagdes junto ao paciente e seus familiares, realiza visitas e
entrevistas, para subsidiar a elaboracgo do plano de assisténcia de enfermagem;

» Verifica as condigBes de higiene das instalagdes em conjunto com o técnico de
seguranga do trabalho.

s Controla a distribui¢io de medicamentos.

¢ Supervisiona servigos de enfermagem na auséncia do enfermeiro.

e Executa outras tarefas correlatas com a formagdo, com a fun¢io e com a éarea de
atuagdo, colabora para o permanente aprimoramento da prestacdo de servicos &
populagéo.

INSPETOR DE ALUNOS:

Requisitos de contratagio: Ensino médio completo.
Carga horaria: 44 horas semanais

Atribui¢es sumarias:
* Da atendimento aos alunos, nos horarios de entrada, saida, intervalo e em outros

periodos em que nfo houver assisténcia do professor;
» Controla a entrada e saida dos alunos do recinto da Unidade Escolar; V
Fi
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¢ Zela pela manutengio da ordem e disciplina dos educandos no recinto da Unidade
Escolar;

¢ Informa a diregHo sobre a conduta dos alunos e comunica ocorréncias;
Colabora na divulgagio de avisos ¢ instrucdes de interesse da administrac8o da Unidade
Escolar-U.E; '

» Atende aos professores, em aula, nas solicitacOes de material escolar ou assisténcia aos
alunos;

» Colabora na execugdo das atividades civicas, sociais e culturais da U.E. E trabalhos
curriculares complementares da classe;
Comunica a diregfio eventuais enfermidades ou acidentes ocorridos com os alunos;

* Executa outras tarefas auxiliares relacionadas com o apoio administrativo e educacional
que Ihe forem atribuidas pela diregdo da U.E.:

* Executa outras tarefas relacionadas & sua area de atuagdo, quando forem determinadas
pelas autoridades superiores.

CARPINTEIRO:

Requisitos de contratagiio: ensino fundamental incompleto
Carga horiria: 44 horas semanais

Atribui¢Ges sumadrias:

e Executar trabalhos em madeiras, com base em desenhos, croquis ou ordens de servigos,
montagem, reparos ou modificagSes em estrutura de alvenaria, portas, divisdrias,
engradados, etc.;

» Efetuar levantamento dos materiais necessdrios, selecionando e preparando os mesmos
de acordo com os trabalhos a serem realizados;

» Operar maquinas, ferramentas e/ou instrumentos, 2 fim de lixar, cortar, plainar, montar
efou dar acabamento final exigido aos trabalhos;

e Utilizar instrumentos de medi¢do, a fim de verificar se os trabalhos estio de acordo com
as especificagdes pré-determinadas;

» Executar quaisquer outras atividades correlatas.

ENCANADOR:

Requisitos de contratagiio: ensino fundamental incompleto.
Carga horiria: 44 horas semanais N

Atribui¢des sumarias:

* Instalar e executar reparos e conservacio em instalagdes hidraulicas, redes de tubula¢do,
distribui¢dio e coleta de dgua, vapor, gases, combustivel, ar comprimido, esgotos,
instrumentos de controle de pressio e vilvulas de acordo com especificagfes de
desenhos, esquemas ¢ ordens de trabalhos;

» Executar os reparos necessérios, utilizando ferramentas e instrumentos adequados,
cortando, dobrando, dilatando, vedando, rosqueando, soldando, regulando tros; -

) B
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» Testar os trabathos realizados, procedendo aos ajustes necessarios;
* Executar quaisquer outras atividades correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Requisitos de contratagio: ensinc fundamental incompleto.,
Carga Horaria: 44 horas semanais

Atribuices:

» Efetuar limpeza das dependéncias internas e externas do Consorcio Intermunicipal, bem como,
varredura e lavagdo das calgadas, elevadores, garagens, estacionamentos e jardins;

» Executar outros servigos bragais simples, que ndo exijam conhecimentos ou habilitagdes

especificas, como capinar e rogar terrenos e logradouros piblicos;

Preparar argamassa, concreto € executar outras tarefas auxiliares de obras;

Quebrar pavimentos, abrir e fechar valas;

Carregar e descarregar veiculos, empilhando as mercadorias nos locais indicados;

Transportar materiais, moveis, equipamentos ¢ ferramentas;

Limpar, Inbrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho, de acordo com

as instrucdes recebidas;

Dar mira e bater estacas nos trabalhos topograficos;

Carregar e armar eéquipamentos de topografia;

Auxiliar na construgio de palanques, andaimes e ontras obras;

Auxiliar no preparo de produtos quimicos para dedetizagiio;

Executar outras atribuigdes afins;.

Realizar servi¢os relacionados com cozinha e copa do érgio, como fazer e distribuir café e

lanches em horarios pré-fixados;

Recolher os utensilios utilizados, promovendo sua limpeza;

Zelar pelos vtensilios e equipamentos utilizados em suas atividades;

Executar outras atividades correlatas.

» 6 & 8 8

MOTORISTA

Requisitos de contratagdio: ensino fundamental completo e carteira naciona! de habilitagdo compativel.
Carga Horaria: 44 horas semanais

Atribuicbes:

» Dirigir automéveis, utilitdrios, camionetes, caminhdes, dnibus, tratores leves e demais veiculos
de transporte de passageiros e cargas da frota, dentro e fora do Municipio, verificando
diariamente, antes e apo6s sua utilizagdo, as condicdes de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizagfio: pneus, dgua do radiador, bateria, nivel de éleo, sinaleiros, freics, embreagem, nivel
de combustivel entre outros;

* Verificar se a documentagiio do veiculo a ser utilizado estd completa, bem como devolvé-la i
chefia imediata quando do término da tarefa;

Manter o veiculo limpo, interna ¢ externamente e em perfeitas condigdes;
Observar ¢ controlar os periodos de revisio e manutencdo recomendados preventivamente, para
assegurar a plena condicfio de utilizagio;
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Realtzar anotagdes, segundo as normas estabelecidas ¢ orientagies recebidas. da guilometragem,
viagens realizadas. objetos ou pessoas transportadas. itinerarios percorridos. além de outras
ocorrencias. a fim de manter a boa organizagdo ¢ controle da administragio:

*  Recolher o veiculo apés sua wtilizagio, em local previamente determinado. deixando-o
corretamente estacionado ¢ fechadao:

*  Solicitar os servigos de mecinica ¢ manutengdo dos veiculos quando apresemarem qualguer
irrepularidade:

Transportar pessoas ¢ equipamentos. garantindo a scguranga dos mesmos:
Efetuar o transporte de material pesado, tais como: pedra. areia, ferro para construgio, terra,
entre outros:

* Controlar e orientar & carga ¢ descarga de materiais e equipamentos para evitar acidentes ¢

danos aos materiais transportados: '

Execcutar servigos de entrega ¢ retirada de documentos e materiais:

Observar a sinalizagiio e zelar pela seguranga dos passageiros. franseuntes ¢ demais veiculos:

Realizar reparos de emergéncia:

Dar assisténcia aos outros motoristas em cases de sinistros e panes dos veiculos:

Praticar a diregiio defensiva visando 4 diminuigiio dos riscos de acidentes:

Observar os limites de carga preestabelecidos. quanto ao peso, altura, comprimento ¢ largura:

Manter o veiculo limpo, interna ¢ externamente € em condiges de uso. levando-o a manutengio

SEMPre que Necessario:

*  Observar os periodos de revisdo ¢ manutengdo preventiva do caminhiio:

Anotar em formuldrio proprio. a quilometragem rodada. viagens realizadas, cargas
transportadas, itinerdrios percorridos € outras ocorréncias;

Executar outras atividades correfatas.

Transportar pessoas. dentro do limite urbano ou em viagens para outras localidades, adotando
medidas adequadas a prevengdo ou solugio de qualquer incidente. para garantir a seguranga dos
mesmos.

»  Proceder & verificagiio didria das condigbes do veiculo que The for destinado, com relagio ao
estado dos pneus, abasiecimento de combustivel, dgua ¢ 6leo. teste de freios ¢ da parte elétrica,
para certificar-se de suas condigdes de luncionumento.

e Zelar pela limpeza do veiculo gue the [or destinado. visando manter o bom estado de
conservaciio do mesmo.

s Executar pequenos reparos de urgéncia nos veiculos, tais como: troca de pneus, fusiveis,
lampadas, quando em viagem.

* Comunicar ac superiar imediato, sempre que necessdrio, as falhas apresentadas pelos veiculos,
para encaminhamento de reparos, garantindo as condigdes de seguranga.

* Encarregar-se do transporie ¢ da entrega da carga. dentro do limite urbano ou em viagens para
outras localidades. executando, orientando ¢ auxiliando no carregamento ¢ descarregamento da
mesma, atendendo as necessidades dos servigos.

Efetuar pequenas compras de materiais ¢ entregas de documentos e correspondéncias,

» Zelar pela scguranga individual ¢ coletivi, utitizando equipamentos de protegio apropriados,
quando da execugio dos servicos,

s Zelar pela goarda, conservagdo. manutengiio ¢ limpeza dos equipamentos, instrumentos ¢
matertais wtilizados, bem come do local de trabalho,

»  Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior,

* &+ & » 2

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Requisitos de contratagdo: ensino fundamental completo e carteira de habilitagio, de motorista
. s ~
profissional jetra ~E”.
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Carga Horaria: 44 horas semanais
Atribuicdes

*  Operar motoniveladoras, carrepadeiras, pa mecanica, tratores e outras maquinas e equipamentos
de grande porte, para execugdo de servicos de escavacho, terraplanagem, nivelamento de solo,
pavimentagio, conservacio de vias, carregamento e descarregamento de material, entre outras
atividades;

» Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando o0s comandos de marcha e
diregdo, para posiciond-la conforme as necessidades do servigo;

¢  Operar mecanismos de tragio e movimentagio dos implementos da maquina, acionando pedais
e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia,
cascatho, pedras e materiais andlogos;

® Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes ¢ efetnando os
ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execucdo;

* Colocar em prética as medidas de seguranga recomendadas para a operagio e estacionamento da
maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;

» Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o
bom funcionamento da maquina ou do equipamento;

* Acompanhar os servigos de manuteng#o preventiva e corretiva do equipamento ou da maquina ¢
seus implementos e, apds executados, efetuar os testes necessari 0s;

* Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informacdes sobre os trabalhos realizados,
consumo de combustivel, conservagio e outras ocorréncias, para controle da chefia;

» Executar outras atividades correlatas.

OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA/ OPERADOR DE RETRO-
ESCAVADEIRA/OPERADOR DE_MOTONIVELADORA/ OPERADOR
DE TRATOR ESTEIRA/OPERADOR DE PA-CARREGADEIRA

Requisitos de Contratagio: Ensino fundamental incompleto e carteira de motorista profissional categoria
lGE”.
Carga Horiria: 44 horas semanais

Atribuicdes:

*  Operar maquinas (conforme a especificidade do cargo) nos servigos de infraestrutura rodoviaria
& urbana;
Abertura, manutengao e recuperagiio de rodovias municipais e de logradouros piiblicos urbanos;
Utilizaggo e operagdio de maquinas em servigos de infraestrutura e de mecanizagdo agricola,
conforme determinado pelas politicas municipais de desenvolvimento da agropecudria;

¢ Realizagdo de servigos na execugdo de obras piiblicas diversas em obras particulares, promover
a manutengiio e recuperagdo preventiva das médquinas e de sens componentes, inclusive sua
limpeza;
Auxiliar os mecdnicos nos servigos de recuperago ¢ manutencéo,na Garagem de MAquinas;
Executar oufros servigos na respectiva reparticio, sempre que a maquina estiver fora de agdo,
por motivo de recuperagdo, por motivo climdtico, ou quando nio houver a necessidade de sua
utilizagZo;

¢ Auxiliar outros operadores, motoristas ¢. outros agentes da reparti¢io nos servigos correlatos.
inclusive de carga e descarga ou de trabalhos bragais, conforme a necessidade ou 0 Cas0; -

& Executar oufras atividades correlatas.
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OPERADOR DE ROLO

Requisitos de contratagiio: ensino médio completo ¢ curso em maquina de rolo compactador
Carga Horiria: 44 horas semanais

Atribuigges:
s Planejamento do trabalho
¢ Realizar manutengfio basica das maquinas que opera
» Movimentagdo e deslocamento de materiais
* Preparar terreno para pavimentag4o;
e Executar outras atividades correlatas,

PEDREIRO

Requisitos de contrataciio: ensino fundamental incompleto ¢ conhecimento na area de atuagdo.
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuicdes:

Preparar argarmassa, misturando cimento, areia & 4gua, dosando as quantidades de forma
adequada, para o assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e materiais similares;

Construir alicerces, empregando pedras ou cimento, para fornecer a base de paredes, muros e
construgBes similares;

Assentar tijolos, ladrilhos, azulejos, pedras e outros materiais, unindo-as com argamassa, de
acordo com orientagdes recebidas, parta levantar paredes, pilares e outras partes da construgio;
Revestir pisos, paredes ¢ tetos, aplicando camadas de cimento ou assentando Jadrilhos, azulejos
e similares, de acordo com as instrugdes recebidas;

Aplicar camadas de gesso sobre as partes interiores e tetos de edificacdes;

Zelar pelo material, equipamentos e ferramentas colocados sob sua guarda e solicitar, quando
necessario, a aguisigio ou manutencio dos mesmos; ’

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, méquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estio sob sua responsabilidade;

Executar oufras atividades correlatas.

CANTONEIRO

Requisitos de contratacfio: ensino fundamental incompleto
Carga Horaria: 44 horas semanais
Atribui¢des:

Executa contiriuamente os trabalhos de conservagdo dos pavimentos;
Assegura o ponto de escoamento das dguas, tendo sempre para esse fim de limpar valetas,
desobstruir aquedutos e compor bermas;

Cuida da conservagio e limpeza dos marcos, balizas ou quaisquer outros sinais colocados na
via; .
Executar outras atividades correlatas.

MECANICO f% , |
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Requisitos de comtratacfio: ensino fundamental completo, carteira nacional de habilitacio e curso
profissionalizante de mecénico de veiculos automotores.
Carga Horaria: 44 horas semanais

Atribuigdes
* Realizar a2 manutengio dos veiculos, méquinas e equipamentos do Conséreio Intermunicipal,
quando solicitado;
¢ Analisar o trabalho a ser realizado, utilizando especificacdes técnicas e outros dados
necessarios;
* Realizar o desmonte do motor, transmissio, diferencial e outras partes, quando necessario a
reparar danos; )

¢ Realizar a limpeza de pecas com substincias detergentes adequadas, para eliminar impurezas e
preparar as pegas para inspegdo e reparagio;

+  Substituir, ajustar ou retificar pegas do motor, utilizando-se de ferramentas manuais e mecanicas
necessirias;

¢ Realizar a substituigdo, reparaco e ajustes necessarios, total ou parcialmente, no sistema de
freio, de ignigdo, alimentagiio de combustivel, lubrificacgo, transmissgo, direcdo, suspensdio e
outros, a fim de garantir o funcionamento regular do veiculo;

¢ RRealizar testes em veiculos e equipamentos apds o reparo, a fim de verificar o perfeito
funcionamento dos mesmos;

e Dirigir veiculos, mediante autorizagdo prévia, quando necessirio ao exercicio de suas
atividades;

¢ Zelar pelo material, equipamentos ¢ ferramentas cofocados sob sua guarda e solicitar, guando
necessario, a aquisi¢éo ou manuten¢do dos mesmos;

e Manter organizados, limpos ¢ conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdio sob sua responsabilidade;

»  Executar outras atividades correlatas.

MEDICO:

Requisitos de contratagiio: Ensino superior completo e registro no 6rgio de classe.
Carga horaria: 20 horas semanais

Atribuicbes sumdrias:

» Realizar assisténeia integral (promogdo ¢ protegfo da satide, prevengdo de agravos,
diagndstico, tratamento, reabilitagiio e manutengfo da satide) aos individuos e familias
em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e
terceira idade;

Realizar consultas clinicas aos usuarios de sua drea adstrita;
Participar das atividades de grupos de controle de patologias como
Hipertensos, diabéticos, de satide mental, ¢ outros;

» Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a
indicagfio para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o s
destinado para este fin; '
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Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

* Promover a imunizagio de rotina, das c¢riangas e gestantes encaminhando-as ao
servico de referéncia;

* Emitir laudos, pareceres ¢ atestados sobre assuntos de sua competéncia;

» Aliar a atuago clinica a pratica da sadde coletiva

¢ Realizar consultas clinicas e procedimentos em PS e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagles, etc.);

* Encaminhar, quando necessdrio, usudrios a servigos de média e alta complexidade,
respeitando  fluxos de referéncia e contra rteferéneia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuério, proposto pela
referéncia;

e Indicar a necessidade de internagio hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagio pelo acompanhamento do ususrio;

* Realizar atividades de demanda esponténea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirirgicas e
procedimentos para fins de diagnésticos;

* OQutras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais;

¢  Verificar ¢ atestar obito;

ENGENHEIRO AGRONOMO

Requisitos de Contratagdo: Ensino Superior em Engenharia Agronoma ou Agronomia, com registro no
orgéo de classe competente.
Carga Hord#ria: 40 horas semanais

AtribuicGes:

Elaborar e supervisionar projetos referentes a cultivos agricolas e pastos;

Planejar, orientar e controlar técnicas de utilizagdo de tetras, para possibilitar um maior
rendimento ¢ qualidade dos produtos agricolas,

Prestar servigos de orientag#o técnica ao produtor rural;

Ministrar palestras para os produtores rurais e suas familias;

Realizar controle biologico e controle integrado de pragas;

Dominar técnicas de agronomia, com énfase nas dreas de horticultura, fruticultura, culturas
anuais, agropecuéria e zdotecnia;

Dominar técnicas de desenvolvimento rural sustentivel, gestio social e metodologia
participativa; :

Realizar dimensionamento de manejo e irrigagéo;

Executar outras atividades correlatas.

ENGENHEIRO CIVIL:

Requisitos de Contratagiio: Ensino Superior em Engenharia Civil, com registro no 6rgfo de classe

competente
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Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribuigdes:

Elaborar projetos de construgBes, preparando plantas e especificagBes da obra, indicando os
tipos e qualidade dos materiais, equipamentos e mdo de obra necessérios, efetuando caleulos e
orgamento aproximado dos custos, para apreciagio do supetior hierarquico;

Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas ¢ preparando
planos, métodos de trabatho ¢ demais dados requeridos para possibilitar e orientar a construgdo,
manuiengdo e reparo de obras e assegurar os padrGes técnicos exigidos;

Acompanhar ¢ fiscalizar obras pitblicas;

Executar e dirigir projetos arquitetdnicos, estudando caracteristicas & especificando os recursos
necessarios, para permitir a constru¢io, montagem e manutengio das mencionada obras;
Elaborar, executar, e dirigir projetos de urbanizaggio, planejando, orientando e controlando a
construgdo de 4reas urbanas, parques de recreagdo e centros civicos, para possibilitar a criagio e
o desenvolvimento ordenado das zonas industriais, urbanas e rurais;

Executar vistorias técnicas, avaliagdo de imdveis para fins de desapropriacio, elaboragiio de
laudo e parecer técnico;

Prestar atendimento ao publico em requerimentos ¢ liberagio de “habite-se™;

Prestar assessoramento as obras piiblicas e manutengdo de praga;

Executar outras atividades correlatas.

MEDICO VETERINARIO

Requisitos.de contratacie: Curso superior em Medicina Veterinaria, carteira nacional de habilitagio ¢
inscrigdo no Consetho Regional de Medicina Veterinaria.
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuigbes

Elaborar e coordenar projetos de produgdo animal, a nivel do territorio dos consorciados, e em
parceria com outras entidades;

Prestar assisténcia técnica, prioritariamente, a grupo de produtores e, individualmente, a
produtores contemplados com programas do governo;

Inspecionar e fiscalizar locais de produgfio, manipulagdo, armazenagem e comercializagio de
produios de origem animal, visando a observincia de medidas sanitdrias, higiénicas ¢
tecnoldgicas consideradas necessarias;

Participar e coordenar na realizagio de exposigGes, feiras, simpésios, cursos e outros eventos
referentes a sua drea de atuagio;

Realizar treinamento na drea de atuagfio, quando solicitado;

Promover e coordenar a busca de transferéncia de novas tecnologias que venham a beneficiar a
pequena propriedade rural;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos € outros ¢ventos de igual natureza, mediante
participagdo prévia em processo de qualificacio e autorizago superior;

Operar equipamentos € sistemas de informdtica e outros, quando autorizado e necessario a0
exercicio de suas atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ac exercicio de suas
atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos ¢ local de

trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
) T,
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s Executar outras atividades correlatas.

ADVOGADO

Requisitos de contratagiio: curso superior em direito e inscri¢io na Ordem dos Advogados do Brasil -
OAB.
Carga Horaria: 20 horas semanais

Atribuicdes:
» Elaborar petigGes iniciais;
» Formalizar ¢ protocolar contestagdes;
+ Supervisiopar e conferir impugnagdes;
* Pesquisar e elaborar memoriais, contratos, convénios, contra-razdes de recursos, notificacdes,

consultas, peti¢Ses, além de outros documentos;

Proceder a defesa do municipio perante o PROCON, Ministério Pablico, Juizados Especiais,

INSS, Receita Federal, Tribunal de Contas;

Emitir parecer em inquéritos e sindicancias administrativas, inclusive disciplinares e tributarias;

Acomparihar agdes judiciais e extrajudiciais;

Formular quesitos em agtes judiciais e extrajudiciais;

Pesquisar e acompanhar inquéritos policiais de interesse do conséreio intermunicipal;

Redigir documentos oficiais tais como portarias, decretos, resolugdes e ordens de Servicos;

Realizar audiéncias;

Operar equipamentos ¢ sistemas de informatica ¢ outros, quando autorizado e necessario ao

exercicio de suas atividades; _

¢ Dirigir veiculos leves, mediante autorizag3o prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades;

* Manter organizados, limpos e conservados. os materiais, maquinas, equipamentos ¢ local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

e LExecutar outras atividades correlatas.

ARQUITETO:

Requisitos de Contratagio: Curso Superior de Arquitetura com registro no 6rgéo de classe competente.
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuigies:

Elaborar projetos arquitetonicos;
Analisar projetos arquitetGnicos para fins de regularizagio urbana:
Vistoriar imoveis;

Orientar correcdes;

Amnalisar projetos;

Emitir oficios, relatérios e pareceres;
Atender ao publico;

Executar outras atividades correlatas.
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CONTADOR

Requisitos de contratagdio: curso superior completo em Ciéncias Contabeis e inscrigio no CRC—
Consetho Regional de Contabilidade.
Carga Heraria: 40 horas semanais

Atribuicdes:

¢ Organizar ¢ dirigir os servigos de contabilidade da instituiglo, planejando, supervisionando,
orientando e participando da execugdo, de acordo com as exigéncias legais e administrativas;

¢ Planejar os sistemas de registros e operagdes contibeis atendendo as necessidades
administrativas e as exigéncias legais;

Proceder a andlise de contas;

Proceder ou orientar a classificagio e avaliagfio das despesas;

Efaborar e analisar relatdrios sobre a situagio patrimonial, econdmica e financeira do Conséreio
Intermunicipal;

» Assessorar sobre. problemas conthbeis especializados da instituicdo, dando pareceres sobre
priticas contabeis, a fim de contribuir para a correta claboragdo de politicas e instrumentos de
agdo dos setores;

» Elaborar e assinar balancetes, balangos e demonstrativos econémicos financeiros;

Participar de projetos muitidisciplinares que visem o aperfeicoamento da gestdo econdmico-

financeira da institui¢ao; ' .

Elaborar a prestagio de contas junto ao tribunal de contas do estado;

Realizar treinamento na area de atuagio, quando solicitado;

Solicitar certiddes negativas de débitos a orgdos federais e estaduais;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros evenios de igual natureza, mediante

participagdo prévia em processo de qualifica¢io e autorizaggo superior;

» Operar equipamentos ¢ sistemas de informdtica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio de suas atividades;

e Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estio sob sua responsabilidade;

* Executar outras atividades correlatas,

TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO

Requisitos de Contratagie: Ensino médio e curso técnico na drea
Carga Horaria: 44 horas semanais

Atribuiches:

* Orientar e coordenar as atividades de seguranca do trabalho, estabelecendo normas e
dispositivos de seguranga, investigando riscos e causas de acidentes, para garantir a integridade
do pesscal e dos bens do municipio e, ainda:

+ Inspecionar locais, instalagbes e equipamentos dos 6rgiios publicos, observando normas de
seguranga do trabalho;

» Estabelecer normas e dispositivos de seguranca para eliminar riscos e prevenir acidentes;

» Verificar relatdrios de ocorréncia com equipamentos ¢/ou de acidente com pessoal;

Manter os equipamentos de seguranga em perfeitas condigBes de funcionamento, verificando ¢

testando-o0s periodicamente; _
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Programar campanhas de divulga¢do de seguranca do trabaiho;
Investigar acidentes, examinando as condi¢des de sua ocorréncia, para identificar, as causas e
propor as providéncias cabiveis;

* Registrar irregularidades ocorridas e elaborar estatisticas de acidentes e das medidas de
seguranga; '

* Instruir os servidores sobre prevencdo ¢ combate a incéndios e demais normas de seguranga;
* Participar de reunides sobre seguranga no trabalho, fornecendo dados e apresentando sugestdes;
¢ Divulgar material sobre a seguranga no trabalho, como cartazes, avisos, videos, etc.;
» Executar outras atividades correlatas.
TECNICO AGRICOLA

Requisitos de contratagfo: ensino médio completo, curso técnico em ‘agropecudria ou equivalente e
carteira nacional de habilitagio.
Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribuictes:

® Organizar o trabalho em 4reas agricolas, promovendo a aplicagio de técnicas novas ou
aperfeigoadas de tratamento e cultivo de terras, para alcangar um rendimento maximo aliado a
um custo minimo; '

*  Orientar agricultores e fazendeiros na execi¢do racional do plantio, adubago, cultura, colheita ¢
beneficiamento das espécies vegetais, orientando a respeito de técnicas, méquinas,
equipamentos agricolas e fertilizantes adequados, para obter a melhoria da produtividade e da
qualidade dos produtos;

e Executar, quando necessario, esbogos e desenhos téenicos de sua especialidade, seguindo
especificagGes técnicas e-outras indicagGes, para representar graficamente operagdes e técnicas
de trabalho;

» Fazer a coleta ¢ analise de amostras de terra, realizando testes de laboratério e outrgs, para
determinar a composi¢3o da mesma e selecionar o fertilizante mais adequado;

¢ Estudar os parasitas, doengas e outras pragas que afetam a produgfio agricola, realizando testes,
andlises de laboratdrios e experiéncias, para indicar os meios mais adequados de combate a
€ssas pragas;

* Orientar e coordenar os trabalhos de defesa contra as intempéries e outros fendmenos que
possam assolar a agricultura, demonstrando técnicas apropriadas e acompanhando as aplicagBes
das mesmas para proteger a lavoura;

» Preparar ou orientar a preparagio de pastagens ou forragens utilizando técnicas agricolas, para
assegurar, tanto em quantidade como em qualidade, o alimento dos animais;

¢ Dar instrugBes de carter técnico a pecuaristas, orientando as tarefas de criagdo ¢ reprodugio do
gado, para obter espécies de maior peso, fertilidade e resisténcia as enfermidades;

»  Articular com a direglio das empresas, administradores e capatazes, efetuando contatos pessoais,
ou por cutros meios, para assegurar a correta execugdo dos programas de produgdo tragados;

* Registrar resultados e outras ocorréncias, elaborando relatérios para submeter a exame e decisio
superior;

* Operar equipamentos e sistemas de informatica ¢ outros, quando autorizado ¢ necessario 2o
exercicio de suas atividades; _

* Dirigir veiculos leves, mediante autorizagio prévia; quando necessaric ao exercicio das demais
atividades;
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* Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estio sob sua responsabilidade;
s  Executar outras atividades correlatas.

TECNICO AMBIENTAL

Requisitos de contratagiio: Ensino Médio e Curso técnico em Meio Ambiente
Carga Hordaria: 44 horas semanais

Atribuicdes:

» Supervisionar e avaliar a coleta de dados sobre o meio ambiente, orientando pesquisas e
analisando seus resultados, para obtengio de informes atualizados;

+ Participar dos estudos de elaboragiio ou revisio de legislagiio ou normas pertinentes a medidas
de methoria de protegio ambiental do Municipio, fixando pardmetros numéricos ou outros
limites relacionados 4 emissdo de gases, residuos solidos, efluentes liquidos, calor e outras
formas de matéria ou energia que produzam a degradagiio ambiental;

Elaborar e executar programas de defesa do meio-ambiente;
Elaborar estudos visando & recuperagio de dreas degradadas ou ameagadas de degradaciio
ambiental ;

» Exercer ag#o fiscalizadora, observando as normas de protecdo ambiental contidas em leis ou em
regulamentos especificos;

» Inspecionar guias de trinsito de madeira, caibro, lenha, carvio, areia e qualguer outro produto
extrativo, examinando-as A luz das leis e regulamentos de protegdo florestal, verificando a
origem dos mesmos, e apreendé€-los quando em situagio irregular;

e Emitir pareceres em processos de concessfio de licengas para localizagdo de atividades
potencialmente poluidoras ou de exploragfo de recursos ambientais;

» Desenvolver estudos visando 3 elaboragdo de técnicas redutoras ou supressoras da degradagio
ambiental;

» Acompanhar a conservagio da flora e da fauna de parques e reservas florestais do Municipio,
controlando as agGes desenvolvidas e/ou verificando o andamento de praticas florestais, para
comprovar o cumprimento das instrugdes técnicas e de protegio ambiental;

¢ Participar do planejamento , execugio ¢ avaliagio de programas educativos destinados a grupos
da comunidade, através da identificacdo de situagdes e problemas ambientais do Municipio,
objetivando a capacitagéo da populagdo para participag@io ativa na defesa do meio ambiente.

e Exccutar outras tarefas correlatas

ASSISTENTE DE GERENCIA

Requisitos de Contratacfo:
Carga Hordria:

Atribuiches:

» Executar e supervisionar a elaboragfio, registro e controle dos servigos contdbejs ¢ fiscais em
geral, a execucho dos balancetes periddicos, a escrituragdo dos livros contibeis e fiscais;

e Prestar informagbes sobre a evolugio das receitas através do acompanhamento do
comportamento da arrecadagio;

s Controlar o saldo das dotagGes orgamentarias, solicitando suplementagdes quando necesséarias;

=
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Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessdrio ao
exercicio de suas atividades;

Supervisionar os servigos burocriticos no Conséreio Intermunicipal;

Elaborar cartdes de ponto e outras formas de controle de frequéncia;

Calcular e revisar documentos para que sejam efetuados os pagamentos;

Inscrever no cadastro langando dados de firmas e autdnomos para manutengdo do cadastro de
atividades econdmicas;

Langar os pagamentos aos fornecedores informando data do pagamerito para elaboragio de
documentos contabeis;

Langar as transferéncias bancirias para controle do balango;

Emitir documentos de compra e contratagio de servicos;

Assessorar a  geréncia executiva em pesquisas de Processos € outros documentos,
desenvolvendo estudos e levantamentos, distribuindo, conferindo e revisando os servi¢cos, para
garantir a qualidade e a realizacdio dos mesmos;

Executar atividades burocriticas do setor, controlando a entrada e saids de processos
administrativos, redigindo e revisando, consultando sobre leis, projetos e  outras
correspondéncias, para garantir a operacionalizagfo dos servicos;

Arquivar documentos expedidos e recebidos pelos diversos departamentos, setores e secOes da
Administragio;

Manter erganizados, limpos e conservados os materiais, maquin
trabalho, que estiio sob sua responsabilidade;
Executar outras atividades correlatas,
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
CNFJ: 04.611.637/0001-75  LEst: 397.006.846.115
Fone: (12) 3978-1820
E-mail: consorcio@cnnsoreiotresyios.com.br
censorciotr@bol.com.br

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DO CONSELHO DE PREFEITQOS

Aos 16 (trés) dias do més de abril do ano de dois mil e treze, as dez horas, reuniu-se no Municipio de Salesépolis, a

Assembleia Geral do Conselho de Prefeitos, composta dos senhores Altemar Mendes, Prefeito do Municipio de
Jambéiro - SP, Benedito Rafagl, Presidente e Prefeito do Municipio de Salesépolis, 0 Gerente do Conséreio Valdy
Paz da Rocha, os representantes legais dos municipios de Guararema/ SP o Sr. Adriano de Toledo Leite, de
Paraibuna/ SP o Sr. Antonio Marcos de Barros, de Igaratd/SP o Sr. Elzo Elias de Oliveira Souza , de Biritiba-Mirim/
SP o Sr. Carlos Alberto Taino Junior e Santa Branca/SP o Sr. Adriano Pereira, a fim de tratar da seguinte pauta;
Homologacdo do ingresso de novos municipios aos quadros de consorciados, Iniciados os trabalhos o Presidente Sr.
Benedito Rafael, explicou que os municipios presentes nesta Assembléia foram convidados a ingressarem como
Consorciados ao quadro de municipios e detalhon a situagdo atual do Consorcio, suas finalidades e vantagens de ser
um Consorciado, além de informar aos novos municipios os procedimentos necessirios para efetivagiio do ingresso
‘no quadro de consorciados. O senhor Presidente perguntou acs convidados se aceitavam o convite, ¢ apds uma série
de perguntas e esclarecimentos todos os municipios presentes, através de seus representantes legais concordaram a
se tomarem Consorciados. Esta Assembléia geral por unanimidade APROVA o ingresso dos municipios
convidados. Ficou também definido nesta Assembléia que os novos municipios somente terdo direitos e deveres a
partir do efetivo ingresse, ou seja, eventuais superdvits financeiros, orgamentirios ou patrimoniais anteriores ao
ingresso dos novos consorciados pertencerfio exclusivamente aos municipios de Jambeiro ¢ Salesopolis, assim como
eventuais dividas de qualquer natureza. Considera-se, portanto, homologado o ingresso dos municipios de Paraibuna,
Guararema, Igarata, Biritiba-mirim e Santa Branca ao quadro de consorciados do Consorcio {ntermunicipal Trés
Rios, ficando condicionada a efetividade do ingresso a edi¢io e promulgaciic de lei ratificadora do Protocolo de
IntengGes. Concluidos os trabalhos, os Senhores Presidente ¢ Gerente do Conséreio Intermunicipal Trés Rios
agradec a fresgmga de todos ¢ dew por encerrada a secdo. Lavrada e assinada por mim, Valdy Paz da
Rocha b »-€ por todos os presentes. SalesGpolis, 16 de abril de 2013.

APROVARAM:; .

DE ACORDO:




CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS

CNPI: 04.611.637/0001-75  LEst: 397.006.846.115
Fone: (12) 3978-1820
E-mail: consorcig@consoreiotrestios.com bir
consorciotr@bol.com.br

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DO CONSELHO DE PREFEITOS

Aos dezesseis (16) dias do més de abril do ano de dois mil e treze, as treze horas, reuniu-se no Municipio de

Salesépolis, a Assembleia Geral do Conselho de Prefeitos, composta dos senhores Altemar Machado Mendes
Ribeiro, Prefeito do Municipio de Jambeiro/SP, Benedito Rafael da Silva, Presidente e Prefeito do Municipio de
Salesdpolis, ¢ o3 representantes dos novos municipios consorciados Antonio Marcos de Barros, Prefeito do
Municipio de Paraibuna, Elzo Elias de Oliveira Souza, Prefeito do Municipio de Igaratd, Adriano de Toledo Leite,
Prefeito em exercicio do Municipio de Guararema, Carlos Alberto Taino Junior, Prefeito do Municipio de Biritiba
Mirim e Adriano Pereira, Prefeito do Municipio de Santa Branca e o Gerente do Conséreio Valdy Paz da Rocha, a
fim de tratar da seguinte pauta: 1. Aprovacio das alteragdes no Contrato de Conséreio Pablico do Consércio
Intermunicipal Trés Rios, Iniciados os trabalhos o Sr. Valdy, Gerente Executive, informou aos membros da
Assembleia Geral as alteragdes efetuadas no Protocolo de Intengdes com a inclusfio dos novos membros. Apbs
debates sobre as alteragdes efetuadas a Assembleia Geral passou a deliberar sobre as propostas de alteraces no
Contrato de Conséreio Publico presentes no Anexo I, Por unanimidade foram aprovadas as alteragées pretendidas, o
qual tero que ser ratificadas mediante lei por todos os municipios integrantes do Conséreio Intermunicipal Trés
Rios, nos termos da Lei 11.107/405, do Decrete 6.017/05 e do Contrato de Consércio Pablico do Consércio
Intermunicipal Trés Rios. Os municipios consorciados assinam o novo Protocolo de Intenges ja alterado para ser
enviado para ratificagdo, conforme minuta de lei entregue aos consorciados junto com o Protocolo, para posterior
remessa as respectivas casas legislativas. Fica autorizadas por decisdo undnime da Assembleia, apds a ratificacdo das
alteragdes e do ingresso dos noves municipios, as alteragdes necessdrias no Or¢amento do Consdreio, assim como as
alteragbes necessarias no Estatuto. O valor que serd enviado na minuta de projeto de fef serg de RS 3.500,00 (Trés
mil e quinhentos reais) més, o que dara aproximadamente RS 28.000,00 até dez/2013. Concluidos os trabalhos, os

encerrada a segdo. Lavrada ¢ assinada por mim, Valdy Paz da Rocha v, & por tedos os presentes.

Senhores Presidente e Gerente do Conséreio Intermunicipal Trés Rios Z;z//adecjf presenga de todos ¢ deu por
4,
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