@ Guararema

LEI N° 3475, DE 03 DE MAIO DE 2022

Institui o Selo “Empresa Amiga da
Mulher” as empresas que cumprirem metas
de wvalorizagdo a plena vivéncia da
mulher no ambiente de trabkalho, e da&
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA APROVA E
EU PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica instituido o Selo “Empresa Amiga da Mulher” as empresas
que cumprirem metas de valorizagdo pela vivéncia da mulher no
ambiente de trabalho com o objetivo de premiar praticas relacionadas
as politicas para mulheres, desenvolvidas por empresas privadas, no
ambito do Municipio de Guararema.

Art. 2° O Selo “Empresa Amiga da Mulher” sera concedido as empresas
privadas gque cumpram os dois eixos que assegurem a plena vivéncia
das mulheres no ambiente de trabalho:

I - Igualdade de oportunidades: buscar assegurar planos de carreira
com maior transparéncia e oferecendo oportunidades equivalentes,

inclusive salariais, entre homens e mulheres no crescimento
profissional;
II - Igualdade entre géneros: comprovagdo de medidas de apoio a

mulheres e homens que demandem necessidades especiais de cuidados
com a crianca nos primeiros anos de vida, tais quais: oferecimento
de fralddrio femininoc e masculino, de creche ou auxilio creche, de
sala de amamentacdo e concessdo a funciondrios de licenca paternidade
por periodo superior ao estipulado no art. 10, § 1° do Ato das
Disposicgdes Constitucionais Transitérias - ADCT.

Art. 3° Para recebimento do Selo “Empresa Amiga da Mulher” a empresa
interessada deverd solicitar sua adesdo junto a Secretaria Municipal
de Emprego e Desenvolvimento Econémico, contendo a documentagdo
constante no formuldrio préprio, além da comprovagdo dos requisitos
estipulados no art. 2°.

Paragrafo Ginico. Além do cumprimento a documentagdo e dos requisitos
constantes no caput deste artigo, a empresa interessada devera
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comprovar regularidade fiscal e trabalhista por meio de certiddes
emitidas pelas esferas competentes.

Art. 4° A empresa poderd utilizar o Selo “Empresa Amiga da Mulher”
em sua logomarca, produtos e material publicitario.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Emprego e Desenvolvimento Econdémico
sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da empresa,
visando & manutencdo ou cancelamento do Selo “Empresa Amiga da
Mulher”.

Paragrafo tnico. Ocorrendo o cancelamento do Selo “Empresa Amiga da
Mulher”, por descumprimento das obrigagdes constantes nesta Lei, a
empresa devera excluir, imediatamente, o Selo de sua logomarca,
produtos e materiais publicitadrios, sob pena de multa de 01 UFM
(Unidade Fiscal do Municipio).

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das
dotac®es orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° O Poder Executivo Municipal regulamentard esta Lel no prazo
de 30 (trinta) dias, a contar da sua publicagdo.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgdo.
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