Guararema

3658, DE 22 DE MARGCO DE 2024

Dispde sobre a revisdo geral anual da
remuneracdoc dos empregados publicos da
Camara Municipal de Guararema e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA APROVA E
EU PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica revisado em 4,51% (quatro virgula cinquenta e um por
cento) os saldrios dos empregos de provimento efetivo e de provimento
em comissdo e as gratificagdes da Camara Municipal, previstos na Lei
Municipal n°® 3096/2015.

Paragrafo tnico. O valor da revisdo é decorrente da variagdo do
IPCA/IBGE (Indice de Precos ao Consumidor Amplo) de fevereiro de
2023 a janeiro de 2024.

Art.2° Os Bnexos I, II e III da Lei Municipal n° 3096/2015 passam a
vigorar, respectivamente, nos termos dos Anexos I, II e III que

integram a presente Lei.

Art.3° As despesas com a execug¢do da presente Lel correrdo por conta
das dotacdes orcamentarias prdprias, suplementadas se necessario.

Art.4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag¢do, produzindo
seus efeitos a partir de 1° de margo de 2024.
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ANEXO II DA LEI N° 3658/2024

ANEXO II DA LEI MUNICIPAL N° 3096/2015

Salarios dos Empregos de Provimento em Comisséo

Denominagao Salario
Gerente Legislativo RS 11.682,70
Procurador Legislativo R$ 11.682,70
Assessor de Imprensa RS 4.179,75
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ANEXO III DA LEI N° 3658/2024

ANEXO III DA LEI MUNICIPAL N°

3096/2015

Gratificag¢des e Adicional

Gratificagdo/Adicional Forma de Calculo/Valor Quantidade
Corresponde a diferenca
entre a remuneragao
percebida pelo empregado do
Gratificacao de quad?o de gmpregos de 01 (uma)
incentivo & ocubacao provimento efetivo e o valor
- P ¢ de R$6.631,47; no caso da
de funcdo de confianca N
de Diretor de Divisae,. | Femuneracao do empregado ser
"|maior do que o valor de
R$6.631,47, 0 valor da
gratificacéao sera de
R82.398, 66.
Corresponde a diferenca
entre a remuneracao
percebida pelo empregado do
gpatificacas da guadro de empregos de
; e & cUDACEO provimento efetivo e o valor
ézciinléo e can?ai - de R$3.809,58; no caso de a 01 (uma)
de Ch g Bé DHTEARA ¢ remuneracdo do empregado ser
< ere as : maior do que o valor de
R$3.809, 58, o valor da
gratificacéao serd de
R$2.116,45.
Corresponde a diferenca
Gratificacdo pelo entre a remuneragao
percebida pelo empregado do
desempenho de 01 (uma)
Controlador Interno e e Be mRRRERE ge
’ provimento efetivo e o valor
de R$6.631,49.
oy " Corresponde a diferenca
Sg:;;féiigao peéz entre a remuneracaoc
b percebida pelo empregado do
Encarregado de 01 (uma)
Protegie de Dados guadro de empregos de
p : provimento efetivo e o wvalor
REERRS de R$6.281,59. N

e 40
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